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Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции за 1 квартал 2023 года
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Свердловской области 
«Красноуфимский многопрофильный техникум»

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный/ые за исполнение мероприятия
	Информация о реализации мероприятия

(проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I. Нормативное и организационное обеспечение деятельности по противодействию коррупции и права граждан на доступ к информации о деятельности техникума

	1
	Ознакомление сотрудников техникума с планом мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2021-2024 годы и другими нормативно-правовыми документами
	19.01.2023
 
	Председатель Комиссии 


	Собрание сотрудников техникума «Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений» 
- ознакомление сотрудников техникума с Планом мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2022- 2024 годы с изменениями от 06.10.2022;
- ознакомление   с Планом  работы Комиссии  по противодействию  коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»  на 2023 г.
	Выполнено в полном объеме

	2
	Ознакомление сотрудников техникума с отчетами о реализации  мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2021-2024 годы 
	19.01.2023

	Председатель Комиссии 


	Собрание сотрудников техникума «Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений» 
- представление   отчета о реализации мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» за 2022 год;

-  представление отчета о работе Комиссии по противодействию  коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»  за 2022 г.
	Выполнено в полном объеме

	3
	Мероприятия  в сфере противодействия коррупции и информационное освещение антикорупционной деятельности техникума  
	Ежеквартально

Постоянно

1 квартал


	Комиссия по противодействию коррупции
	Размещение на сайте техникума в разделе «Противодействие коррупции»: 
- Платформы обратной связи «Жалобы на все». Рассмотрение обращений и сообщений о фактах коррупции, полученных посредствам данного сервиса;
- Платформы обратной связи государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг». Рассмотрение обращений и сообщений о фактах коррупции, полученных посредствам данного сервиса.
	Обращения граждан и организаций отсутствуют.
Не выполнено  из-за отсутствия обращений

	4
	Мероприятия  в сфере противодействия коррупции и информационное освещение антикорупционной деятельности техникума  
	16.01.2023
	Комиссия по противодействию коррупции

Преподаватель информатики

Педагог-организатор


	Актуализация информации по вопросам противодействия коррупции на сайте  и информационном стенде техникума.

Размещены на сайте техникума в разделе «Противодействие коррупции» и информационном стенде «Противодействие коррупции»: 

-  отчет по работе Комиссии по противодействию коррупции за 2022 год;

- отчет об исполнении плана мероприятий  по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» в 2022 году;

-  план мероприятий    по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2021-2024 годы;

- план работы Комиссии по противодействию коррупции на 2023 год 


	Выполнено в полном объеме

	5
	Осуществление личного приема граждан администрацией техникума по вопросам проявлений коррупции и правонарушений, обеспечение работы «телефона доверия», «почты доверия». Работа с обращениями граждан и организаций, содержащими информацию о фактах коррупции


	Ежеквартально

Постоянно

1 квартал


	Директор

Члены Комиссии
	Мониторинг обращений граждан по фактам коррупции, поступивших в техникум и анализ указанных обращений граждан по содержанию.
Обращений граждан, поступающих через систему общего пользования (почта, телефон) техникума и личных обращений   на действия (бездействия), работников техникума на наличие в них сведений о фактах коррупции     не поступало


	Не выполнено  из-за отсутствия обращений

	II. Предоставление государственных образовательных услуг (функций), в том числе совершенствование условий, процедур, механизмов
(мероприятия, направленные на профилактику коррупционных правонарушений)

	6.
	 Осуществление  внутреннего контроля  за    финансовым  обеспечением деятельности образовательной организации, за планированием и принятием решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий
	16.02.2023


	Главный бухгалтер
	Проведен внутренний аудит в области распределения бюджетных и внебюджетных средств.

Предоставлена информация  о результатах финансово-хозяйственной деятельности техникума в 2022 году   и о  принятии решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий в  2023 году
	Выполнено в полном объеме

	7.
	Осуществление внутреннего контроля  за  соблюдением требований к хранению, распределению и эффективному использованию материально-технических ресурсов образовательной организации
	16.02.2023


	Главный бухгалтер
	Проведен внутренний аудит соблюдением требований к хранению, распределению и эффективному использованию материально-технических ресурсов образовательной организации.
Представлена информация о проведении учета товарно-материальных ценностей (инвентаризации) и управления имуществом (аренда) в 2022 году. 


	Выполнено в полном объеме

	8.
	Осуществление в соответствии с законодательством РФ  и иными нормативными  актами внутреннего контроля  за  закупками товаров, выполнением работ и оказания услуг для нужд образовательной организации
	16.02.2023

	Специалист по закупкам
	Проведен внутренний аудит документов в области закупок. Представлена   информация о осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2022 году. 
	Выполнено в полном объеме

	9.
	Осуществление внутреннего контроля  за  соблюдением требований к подготовке и согласованию наградных документов  на присвоение сотрудникам образовательной организации государственных и ведомственных наград
	16.02.2023

	Председатель Совета техникума

Специалист по кадрам
	Предоставлена информация специалиста по кадрам о подготовке и согласованию наградных документов на присвоение сотрудникам образовательной организации государственных и ведомственных наград в 2022 году. Проверены протоколы заседаний Совета техникума, на которых принимались решения о награждении сотрудников техникума. 
	Выполнено в полном объеме

	III. Правовое и антикоррупционное  просвещение участников образовательного процесса

	Мероприятия по правовому и антикоррупционному просвещению  обучающихся

	10.
	Подготовка и распространение  памяток и буклетов, направленных на формирование  антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся 
	13.02- 17.02.2023

	Педагог-организатор
	Общественная акция «Вместе против коррупции!» распространение в фойе техникума памяток «Что нужно знать о коррупции?» (100 экз.)
	Выполнено в полном объеме

	11.
	Проведение мероприятий с участием сотрудников правоохранительных органов по вопросам формирования  антикоррупционного мировоззрения


	26.01.2023
	Педагог-организатор Кураторы
	В актовом зале техникума организованно и проведено информационно-правовое  мероприятие для студентов  с приглашением сотрудников правоохранительных органов (ОВД) по вопросам формирования антикоррупционного мировоззрения – дебаты «Мир без коррупции» (165 чел.)
	Выполнено в полном объеме

	12.
	Проведение мероприятий с участием сотрудников  правоохранительных органов по вопросам формирования  антикоррупционного мировоззрения


	09.03.2023
	Педагог-организатор Кураторы
	В актовом зале техникума организованно и проведено информационно-правовое мероприятие для студентов  с приглашением сотрудников МО МВД «Красноуфимский (инспектора ПДН) по вопросам формирования правовой культуры «Закон и право» (135 чел.)
	Выполнено в полном объеме

	13.
	Проведение мероприятий разъяснительного и просветительского характера с использованием интернет - пространства.
	23.03.2023
	Педагог-организатор Кураторы 
	В актовом зале техникума организованно и проведено общее просветительское мероприятие для студентов 1,2 курсов «Знай закон», с использованием интернет ресурсов и приглашением адвоката (188 чел.)
	Выполнено в полном объеме

	Мероприятия по правовому и антикоррупционному просвещению сотрудников

	14.
	Собрание сотрудников техникума «Об организации работы  по профилактике коррупционных правонарушений»
	19.01.2023
 
	Председатель Комиссии 


	Собрание сотрудников техникума «Об организации работы по профилактике коррупционных правонарушений»:
- ознакомление сотрудников техникума с Планом мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2022- 2024 годы с изменениями от 06.10.2022;

- ознакомление   с Планом работы Комиссии  по противодействию  коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»  на 2023 г;

- представление   отчета о реализации мероприятий по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» за 2022 год;

-  представление отчета о работе Комиссии по противодействию  коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»  за 2022 г.
	Выполнено в полном объеме

	15.
	Распространение памяток, буклетов антикоррупционного  просвещения среди  сотрудников
	13.02- 17.02.2023


	Педагог-организатор
	Общественная акция «Вместе против коррупции!» распространение в фойе техникума памяток «Что нужно знать о коррупции?» (30 экз.)
	Выполнено в полном объеме

	16.
	 Повышения квалификации сотрудников   через программы дополнительной профессиональной подготовки и (или) курсы повышения квалификации
	21.02.2023
	Председатель Комиссии

	Участие в  совещании Министерства образования и молодежной политики Свердловской области «О предоставлении руководителями государственных организаций, подведомственных Министерству образования и молодежной политики Свердловской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год»


	Выполнено в полном объеме

	17.
	Повышения квалификации сотрудников   через программы дополнительной профессиональной подготовки и (или) курсы повышения квалификации
	28.02.2023
	Члены Комиссии
	Участие в вебинаре ГАОУДПО СО «ИРО» 

«Организация работы по профилактике и противодействию коррупции в образовательных организациях» (5 чел.)


	Выполнено в полном объеме

	18.
	Информационно-методический семинар для  сотрудников  по вопросам  формирования правовой культуры и антикоррупционного мировоззрения  
	16.03.2023
	Заместитель  директора по УВР


	Информационно-методический семинар для  сотрудников  по вопросам  формирования правовой культуры и антикоррупционного мировоззрения  «Взятка и ее правовые последствия» (68 чел.)
	Выполнено в полном объеме

	IV. Мероприятия по противодействию коррупции при осуществлении
закупок товаров, работ, услуг

	19.
	Осуществление в соответствии с законодательством РФ  и иными нормативными  актами внутреннего контроля  за  закупками товаров, выполнением работ и оказания услуг для нужд образовательной организации
	Во время проведения закупок

1 квартал
	Зам. директора по АХЧ
	В 1 квартале 2023 года закупок товаров, работ, услуг для нужд образовательной организации не осуществлялось
	 Не выполнено  из-за отсутствия закупок

	20.
	Методическое и правовое сопровождение сотрудников техникума, участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг
	В течение всего периода

1 квартал
	Юрист
	В 1 квартале 2023 года закупок товаров, работ, услуг для нужд образовательной организации не осуществлялось
	Не выполнено  из-за отсутствия закупок

	21.
	Ознакомление сотрудников техникума с отчетами о реализации  мероприятий по противодействию коррупции в сфере закупок в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» за отчетный период
	16.02.2023


	Специалист по закупкам
	Представлена   информация о осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2022 году. 
	Выполнено в полном объеме

	
	V. Обеспечение деятельности Комиссии по противодействию коррупции



	22.
	Заседание Комиссии по противодействию коррупции 1 квартал 2023 г. 


	
	 1. Об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» за 2022 год  


	16.02.2023
	Председатель Комиссии 


	Представлен отчет об исполнении Плана мероприятий ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» по противодействию коррупции за 2022 год.
Решение

Признать деятельность Комиссии и выполнение плана по противодействию коррупции в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» за 2022 год в целом  удовлетворительной.

Разместить отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции   ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» в 2022 году на сайте техникума в разделе «Противодействие коррупции».  


	Выполнено в полном объеме

	
	2. О контроле за финансово-хозяйственной деятельностью ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» 2022 году


	
	Главный бухгалтер
	Заслушан отчет о финансово-хозяйственной деятельности техникума в 2022 году. 

Решение:

Принять информацию о результатах финансово-хозяйственной деятельности техникума в 2022 году к сведению.

Отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности  техникума в 2022 году  и План финансово-хозяйственной деятельности техникума на 2023 год разместить на сайте  техникума. 


	

	
	3. Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2022 году


	
	Специалист по закупкам
	Проведен внутренний аудит документов в области закупок. Представлена   информация о осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в организации в 2022 году. 

Решение:

Работу по проведению закупочной деятельности в 2022 году признать удовлетворительной. 

	

	
	4. О проведении учета товарно-материальных ценностей (инвентаризации) и управления имуществом (аренда) в 2022 году


	
	Главный бухгалтер
	Проведен внутренний аудит соблюдением требований к хранению, распределению и эффективному использованию материально-технических ресурсов образовательной организации.

Представлена информация о проведении учета товарно-материальных ценностей (инвентаризации) и управления имуществом (аренда) в 2022 году. 

Решение:

Работу по проведению учета товарно-материальных ценностей (инвентаризации) и управления имуществом (аренда) в 2022 году признать удовлетворительной. 


	

	
	5.. О выполнении решений  заседания Комиссии по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»  4 квартала 2022 года
	
	Специалист по кадрам


	Информация специалиста по кадрам о подготовке и согласованию наградных документов на присвоение сотрудникам образовательной организации государственных и ведомственных наград в 2022 году.
Решение:

Работу по осуществлению внутреннего контроля за  соблюдением требований к подготовке и согласованию наградных документов  на присвоение сотрудникам образовательной организации государственных и ведомственных наград  в 2022 году признать удовлетворительной.
	

	
	6.Рассмотрение письма Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 26.01.2023 № 02-01-82/10007 «О родственных связях в подведомственных организациях»


	
	Специалист по кадрам


	Специалиста по кадрам ознакомила присутствующих с содержанием письма Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 26.01.2023 № 02-01-82/10007 «О родственных связях в подведомственных организациях».

Докладчик отметила, что согласно информации, указанной в письме, на сегодняшний день трудовым законодательством близким родственникам не запрещено замещать должности (в том числе руководящие) в одной организации. Вместе с тем согласно требованиям статьи 13.3 Закона № 273-ФЗ организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции, которые могут включать: определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений; разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации; предотвращение и урегулирование конфликтов интересов. Отсутствие непосредственной подчиненности или подконтрольности работника должностным лицам, состоящим в отношениях родства (свойства), не исключают возможности возникновения коррупционно опасной ситуации, при которой один из родственников извлекает или может извлечь выгоду из решений или действий (бездействий) другого.

Специалист по кадрам провела мониторинг наличия родственных связей сотрудников ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» по состоянию на 01.02.2023 г. и предложила меры по недопущению возможного отрицательного влияния близких родственных связей на служебные отношения.
Решение:

По результатам рассмотрения каждой родственной связи в техникуме в настоящее время коррупционно опасная ситуация отсутствует.

Для исключения возможности возникновения коррупционно опасной ситуации наличие родственных связей  рассматривать  на заседании Комиссии по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» ежегодно.
	


ВЫВОД: Из 22 пунктов мероприятий Плана в 1 квартале 2023 года выполнено 18 пунктов Плана мероприятий, из них: 

выполнено в полном объеме в установленные сроки –  18 пунктов Плана мероприятий;

Выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – 0 мероприятий;

Не выполнено – 4 мероприятия по следующим причинам: 2 мероприятия из-за отсутствия обращений граждан и 2 мероприятия - из-за отсутствия закупок.
Директор 

                               

В.Л. Сычев
