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ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении I Межрегионального конкурса 

по английскому языку «Freshman» 
среди обучающихся учреждений 

среднего профессионального образования

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок организации, 
проведения и подведения итогов I Межрегионального конкурса по 
английскому языку «Freshman» среди обучающихся учреждений среднего 
профессионального образования (далее - Конкурс).

1.2. Конкурс приурочен ко Дню студента (25 января) и входит в План- 
график на 2024-2025 учебный год международных, общероссийских, 
межрегиональных, региональных, областных, крупных городских 
мероприятий, организуемых учреждениями среднего профессионального 
образования Свердловской области (независимо от ведомственной 
подчиненности) и структурными подразделениями СПО Вузов, 
расположенных на территории Свердловской области (утв. на заседании 
Президиума Совета директоров УСПО СО от 12.09.2024 г. № 2).

1.3. Организатором Конкурса является государственное автономное 
профессиональное образовательное учреждение Свердловской области 
«Красноуфимский многопрофильный техникум» (далее — Техникум).

1.4. Конкурс проводится с 22 января по 3 марта (включительно) 2025 
года в дистанционной (заочной) форме.

1.5. Экспертная группа Конкурса формируется из числа педагогических 
работников Техникума.

1.6. Координаторы-организаторы Конкурса от лица Техникума: 
Воронюк О.М., преподаватель; Маслов А.В., преподаватель; Малышева М.В., 
преподаватель, эл. почта для связи: mar.inа.mar i-25-02(Щуandex.ru

dex.ru
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                                 2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

 

2.1. Цель Конкурса - повышение интереса к изучению 

общеобразовательного учебного предмета (общеобразовательной учебной 

дисциплины) «Иностранный язык» среди студентов 1 курса образовательных 

организаций среднего профессионального образования на базе основного 

общего образования. 

2.2. Задачи Конкурса: 

 создание условий для повышения уровня языковой, коммуникативной и 

лингвострановедческой компетенций, позволяющих свободно общаться 

на иностранном языке в различных формах творческой деятельности; 

 создание атмосферы творческого сотрудничества;  

 поощрение и поддержка обучающихся, заинтересованных в 

углубленном изучении английского языка. 

 

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

 

3.1. Конкурс проводится среди студентов 1 курсов образовательных 

организаций среднего профессионального образования. 

3.2. Участие в конкурсе – индивидуальное. 

3.3. Участник может принять участие только в одной номинации.  

3.4. Количество участников от образовательной организации – не более 

3 студентов.  

3.5. Участие в Конкурсе является добровольным, бесплатным 

(безвозмездным) и не предусматривает внесение организационного сбора. 

 

4. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ KOHKУPCA 

 

4.1. Заявки (см. Приложение) и работы на Конкурс (ссылки на 

конкурсные работы) принимаются с 22 января по 12 февраля 2025 года на 

электронную почту konkurs.kmt66@yandex.ru 

4.2. Оценка конкурсных работ экспертами осуществляется с 13 по 26 

февраля 2025 года. 

4.3. Итоговый протокол оценки конкурсных работ размещается на сайте 

Техникума в разделе «Новости» https://kmt66.ru/novosti/ не позднее 27 февраля 

2025 года. 

4.4. Наградные материалы (сертификаты участников, дипломы 

победителей и призеров, благодарственные письма руководителям) 

размещаются на сайте Техникума в разделе «Новости» https://kmt66.ru/novosti/ 

не позднее 3 марта 2025 года.  
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5. НОМИНАЦИИ KOHKУPCA 

 

5.1. Номинация «Видео «I'm a freshman» - повествование о себе, своем 

учебном заведении и специальности, которую получает участник Конкурса. 

 5.2. Номинация «Фотоколлаж «I'm a freshman».  

 5.3. Номинация «Эссе «I'm a freshman» - эссе - развернутое 

письменное высказывание с элементами рассуждения. 

 

6. ТРЕБОВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ  

КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

 

6.1. Номинация «Видео «I'm a freshman». 
6.1.1. Номинация предполагает индивидуальное участие. 

6.1.2. Требования к выполнению конкурсной работы: 

 участнику Конкурса предлагается создать видео, в котором отражен 

рассказ о себе, своем учебном заведении, профессии/специальности на 

английском языке; 

 участник Конкурса сам определяет жанр видеоролика (интервью, 

репортаж, видеоклип и т.п.);  

 хронометраж не более 3 минут; 

 окончательный вариант смонтированного видеоролика сохраняется в 

форматах AVI, MOV, MPEG, MP4; 

 использование уже имеющегося в интернете материала запрещается; 

 при монтаже видеоролика могут использоваться фотографии и 

архивные материалы по теме видеоролика;  

 не принимаются ролики рекламного характера, оскорбляющие 

достоинства и чувства других людей, не соответствующих тематике 

Конкурса. 

6.1.3.  Критерии оценивания конкурсной работы. 

Работа оценивается по следующим критериям: 

 содержание (соответствие теме; отражение всех указанных в задании 

аспектов; соответствие стилевого оформления речи типу задания; 

аргументация; соблюдение норм вежливости) - от 0 до 2 баллов; 

 организация работы (логичность высказывания, использование средств 

логической связи, соблюдение формата высказывания) - от 0 до 2 

баллов; 

 лексика (соответствие словарного запаса поставленной задаче) - от 0 до 

2 баллов; 

 грамматика (использование разнообразных грамматических 

конструкций в соответствии с поставленной задачей) - от 0 до 2 баллов; 

 оригинальность, нестандартный подход выполнения конкурсной работы 

- от 0 до 2 баллов; 

 дизайн (сочетание надписей, цветов, графики) - от 0 до 2 баллов; 

 общее восприятие работы - от 0 до 2 баллов. 
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Дополнительные баллы (2 балла) участник Конкурса может получить, 

если продукт произвел на членов экспертной группы яркое впечатление, т.е.               

в содержании прослеживается, в первую очередь, личность автора - его 

мировоззрение, мысли и чувства.  

Максимальное количество баллов - 16. 

 

6.2. Номинация «Фотоколлаж «I'm a freshman». 

6.2.1. Номинация предполагает только индивидуальное участие. 

6.2.2. Требования к выполнению конкурсной работы: 

 участнику Конкурса предлагается создать фотоколлаж, который 

сопровождается рассказом о себе, своем учебном заведении, 

специальности на английском языке (в текстовом формате в свободной 

форме); 

 окончательный вариант фотоколлажа jpg, gif, cdr, psd, tif, bmp, png в 

упаковке zip или rar;  

 использование уже имеющегося в интернете материала запрещается; 

 фотоколлаж может содержать фотографии и архивные материалы по 

теме номинации; 

 фотоколлаж не должен содержать скрытой рекламы. 

6.2.3. Критерии оценивания конкурсной работы:  

    Работа оцениваются по следующим критериям: 

 содержание (соответствие теме; отражение всех указанных в задании 

аспектов; соответствие стилевого оформления речи типу задания; 

аргументация; соблюдение норм вежливости) - от 0 до 2 баллов; 

 организация работы (логичность высказывания, использование средств 

логической связи, соблюдение формата высказывания) - от 0 до 2 

баллов; 

 лексика (соответствие словарного запаса поставленной задаче) - от 0 до 

2 баллов; 

 грамматика (использование разнообразных грамматических 

конструкций в соответствии с поставленной задачей) - от 0 до 2 баллов. 

 оригинальность, нестандартный подход выполнения открытки - от 0 до 

2 баллов; 

 дизайн фотоколлажа - от 0 до 2 баллов; 

 общее восприятие работы - от 0 до 2 баллов. 

Дополнительные баллы (2 балла) участник Конкурса может получить, 

если продукт произвел на членов экспертной группы яркое впечатление, т.е. в 

содержании прослеживается в первую очередь личность автора - его 

мировоззрение, мысли и чувства.  

Максимальное количество баллов - 16. 

 

6.3. Номинация « Эссе «I'm a freshman». 

6.3.1. Номинация предполагает только индивидуальное участие. 

6.3.2. Требования к выполнению конкурсной работы. 
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 работа должна соответствовать жанру эссе; 

 эссе подается как авторский продукт.  

 конкурсные работы предоставляются в машиночитаемом виде на 

английском языке в электронном виде (файл в форматах «doc», «docx»).  

Требования к оформлению работы:  

 объём работы - не менее 200–250 слов; 

 книжная ориентация;   

 кегль 14; 

 шрифт – Times New Roman; 

 межстрочный интервал –1,5. 

             6.3.3. Критерии оценки представленного материала. 

Работа оцениваются по следующим критериям: 

 содержание (соответствие теме и ситуации общения; полнота раскрытия 

темы; правильность отбора материала с точки зрения коммуникативной 

задачи; использование определенного стиля речи (официального, 

неофициального, нейтрального); соответствие высказывания заданному 

объему (200 –250 слов) - от 0 до 2 баллов; 

 организация работы (логичность в изложении материала, связность 

текста, которая обеспечивается правильным использованием языковых 

средств передачи логической связи между отдельными частями текста 

(союзы, вводные слова, местоимения и т. п.); структурирование текста) 

- от 0 до 2 баллов; 

 лексика (точность в выборе слов и выражений и их соответствие теме и 

ситуации общения, их употребление в контексте; правильность 

формирования лексических словосочетаний; соблюдение общепринятой 

сочетаемости английского языка; запас слов и разнообразие 

используемой лексики (синонимы, антонимы, фразеологизмы) - от 0 до 

2 баллов; 

 грамматика (точность в выборе грамматической конструкции в 

соответствии с целью высказывания; разнообразие и корректность 

используемых грамматических средств; сложность используемых 

конструкций) - от 0 до 2 баллов; 

 оригинальность, нестандартный подход написания эссе - от 0 до 2 

баллов; 

 оформление работы (использование цитат, оформление текста с полным 

соблюдением правил орфографии и пунктуации) - от 0 до 2 баллов; 

 общее восприятие работы - от 0 до 2 баллов. 

Дополнительные баллы (2 балла) участник Конкурса может получить, 

если текст эссе произвел на членов экспертной группы яркое впечатление, т.е. 

в содержании эссе прослеживается, в первую очередь, личность автора - его 

мировоззрение, мысли и чувства.  

Максимальное количество баллов - 16. 
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7. ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ 

 

          7.1. Готовые продукты в номинациях «Видео «I'm a freshman» и 

«Фотоколлаж «I'm a freshman» размещаются в облачном хранилище (Яндекс-

дикс, Гугл-диск и т.д.). В Заявке указывается активная ссылка на готовый 

продукт. Заявка с активной ссылкой высылается на электронную почту, 

указанную в пункте 7.3.  

Внимание! Перед отправкой Заявки со ссылкой, убедитесь, что 

работа имеет возможность быть просмотренной другими 

пользователями. 

7.2. Готовый продукт (эссе) в номинации Эссе «I'm a freshman» в виде 

файла в форматах «doc», «docx» вместе с Заявкой высылаются на электронную 

почту, указанную в пункте 7.3.  

7.3. Заявки, оформленные в соответствии с Приложением, и работы на 

Конкурс (ссылки на конкурсные работы) принимаются с 22 января по 12 

февраля 2025 года на электронную почту konkurs.kmt66@yandex.ru 

 

8. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

 

 8.1. Все участники Конкурса получают сертификаты участников. 

 8.2. В каждой номинации по наибольшему количеству набранных 

баллов будут определены победители, занявшие 1, 2, 3 места. Победители 

награждаются дипломами. 

 8.3. Педагоги, подготовившие участников и победителей, награждаются 

Благодарственными письмами. 

 8.4. Итоги Конкурса размещаются на сайте Техникума в разделе 

«Новости» (https://kmt66.ru/novosti/)  в соответствии со сроками проведения 

Конкурса. 
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Приложение 

ЗАЯВКА 

на участие в I Межрегиональном конкурсе  

по английскому языку «Freshman»  

среди обучающихся учреждений 

среднего профессионального образования 

 

! На каждую номинацию составляется отдельная заявка 

Полное наименование 

образовательной 

организации  

Пример:  

ГАПОУ СО «Красноуфимский 

многопрофильный техникум» 

Номинация  

 

 

Ссылка  
Только для номинаций: 

  Видео «I'm a freshman» 

и 

Фотоколлаж «I'm a freshman». 

 

 

Указать активную ссылку 

Ф.И.О. участника   

Ф.И.О. руководителя 

участника, должность 

 

Контактный телефон,  

e–mail руководителя 

участника  

 

 

 

 

 

 

 

 


