
 



 

1. Общие положения 

1.1. Положение о профориентационной работе в ГАПОУ СО «Красноуфимский 

многопрофильный техникум» (далее – техникум) разработано в соответствии с 

нормативными документами:  

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. 

№ 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего (полного) общего образования»;  

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.12.2014г.№1645 «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования»  

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08 2020 г. № 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»;  

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

- Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 

27 сентября 1996 г. № 1 «Об утверждении Положения о профессиональной ориентации и 

психологической поддержке населения в Российской Федерации».  

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования;  

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 01.03.2023 г. № 05-592 «О 

направлении рекомендаций». «Рекомендации по реализации среднего общего образования 

в пределах освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования».  

2. Цели и задачи профориентационной работы 

2.1. Основной целью профориентационной работы в техникуме является: оказание 

профориентационной поддержки обучающихся в процессе самоопределения и выбора 

сферы будущей профессиональной деятельности. 

2.2. В соответствии с целью основными задачами профориентационной работы в 

техникуме являются:  

2.2.1. Сформировать положительное отношение к труду; 

2.2.2. Научить разбираться в содержании профессиональной деятельности; 

2.2.3. Научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с индивидуальными 

качествами; 

2.2.4. Научить анализировать свои возможности и способности, (сформировать 

потребность в осознании и оценке качеств и возможностей своей личности); 

2.2.5. Выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с учреждениями 

профессионального образования, а также работодателями. 

3. Основные направления профориентационной работы в техникуме 

3.1. Профориентационная работа осуществляется по каждой профессии, специальности 

или направлению, по которым ведется подготовка кадров и специалистов в техникуме. 

Вместе с тем, в техникуме не ущемляется право выбора абитуриентов.  

3.2. Профориентационная работа представляет собой комплекс мероприятий, проводимых 

администрацией и сотрудниками техникума; 

3.3. Направлениями профессиональной ориентации в техникуме являются:  

- профинформация; 

- профориентация для обучающихся школ; 



- работа приемной комиссии; 

- профадаптация; 

- профессиональное самоопределение выпускников. 

4. Основные мероприятия по профориентационной работе 

4.1. В рамках профориентации:  

4.1.1. Подготовка рекламных материалов (буклетов, календарей, стендов, брошюр…);  

4.1.2. Проведение рекламной компании в СМИ (объявления в газетах, на радио);  

4.1.3. Создание и корректировка профориентационных видео и фотоматериалов; 

4.1.4.  Размещение и обновление информации на сайте в разделе «Абитуриенту»; 

4.1.5. Обновление профориентационных стендов «Абитуриент»; 

4.1.6. Рассылка профориентационной информации по электронной почте в школы и 

органы управления образования; 

4.2. В рамках профориентации для обучающихся школ: 

4.2.1. Участие в Едином дне профессионального самоопределения школьников; 

4.2.2. Проведение профориентационных мероприятий в школах Красноуфимского, 

Артинского, Ачитского районах (презентация специальностей и профессий); 

4.2.3. Организация «Дней открытых дверей» для выпускников школ и их родителей;  

4.2.4. Организация экскурсий по техникуму, посещение   уроков, выставок, музея;  

4.2.5. Организация мастер- классов, профессиональных проб; 

4.2.6. Посещение родительских собраний выпускников школ;  

4.2.7. Проведение профориентационных индивидуальных консультаций с обучающимися 

школ и их родителями (законными представителями);  

4.2.8. Распространение информационных материалов на профориентационных 

мероприятиях; 

4.2.9. Проведение диалога с абитуриентами по вопросам приема в техникум по 

электронной почте; 

4.2.10. Мероприятия по презентации образовательных услуг, предоставляемых 

техникумом; 

4.1.11. Участие в Ярмарке учебных мест.  

4.3. В рамках работы Приёмной комиссии: 

4.3.1. Издание приказа о создании приемной комиссии; 

4.3.2. Подготовка документов для работы приемной комиссии;  

4.3.3. Оформление информационного стенда по работе приемной комиссии; 

4.3.4. Размещение информации по работе приемной комиссии на сайте техникума: 

контрольные цифры приема, образцы документов для поступающих, нормативно-

правовые документы; 

4.3.5. Организация работы приемной комиссии;  

4.3.6. Собеседование с абитуриентами и их родителями; 

4.3.7. Проект приказа о зачислении обучающихся по новому набору. 

4.4. В рамках профадаптации: 

4.4.1. Создание базы данных по профдиагностике (анализ особенностей и динамики 

познавательных интересов, профессиональных склонностей обучающихся первого курса 

техникума); 

4.4.2. Реализация программы «Адаптация первокурсников»; 

4.4.3. Участие в олимпиадах профессионального мастерства и профессиональных 

конкурсах; 

4.4.4. Организация работодателями мастер-классов. 

4.5. В рамках профессионального самоопределения выпускников: 

4.5.1. Организация и проведение встреч обучающихся с представителями ВПО;  

4.5.2. Предоставление информации специалистами ЦЗН о состоянии регионального рынка 

труда;  



4.5.3. Проведение практикума по теме: «Навыки эффективного поиска работы» 

специалистами Центра содействия трудоустройству выпускников совместно с ЦЗН; 

4.5.4. Приглашение работодателей на ИГА и проведение индивидуальных собеседований 

по дальнейшему трудоустройству выпускников; 

4.5.5. Индивидуальная работа с обучающимися и выпускниками по вопросам 

трудоустройства и временной занятости; 

4.5.6. Сбор информации о результатах работы по трудоустройству выпускников; 

4.5.7. Организация экскурсий на предприятия работодателей с целью профессионального 

самоопределения;  

5. Организация профориентационной работы с абитуриентами из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья 
5.1. Профессиональная ориентация абитуриентов с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья в техникуме способствует их осознанному профессиональному 

самоопределению с учетом их индивидуальных особенностей и потребностей; 

5.2. Основными формами профориентационной работы с абитуриентами из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в техникуме являются 

профориентационное тестирование, дни открытых дверей, консультации по вопросам 

приема и обучения для данной категории обучающихся и родителей; 

рекламноинформационные материалы для данных обучающихся; взаимодействие с 

образовательными организациями, осуществляющими функции коррекции. 

 

 

 


