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	Нормативно- 

правовая база 

Программы 
	- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273 от 29 декабря 2012 г.;

- Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» № 120-ФЗ от 24 июня 1999г.;

- Конвенция о правах ребенка;

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы»;

- ФГОС среднего профессионального образования по специальностям, реализуемым в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум»;

- Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

- «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;

- Федеральный закон № 124-ФЗ от 24.07. 1998 г. «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;

- Постановление Правительства РФ от 30.12.2015 года № 1493 О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»;

-Федеральный закон от 07.06.2013 N 120-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам профилактики незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ"; 

Стратегия противодействия экстремизму в РФ до 2025 года; 
-Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 г. №2403-р "Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года";

Федеральный закон «О предупреждении распространения в Российской Федерации заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)»

 - Федеральный закон «О наркотических средствах и психотропных веществах»

 - Федеральный закон «Об ограничении курения табака»;

Указ Президента Российской Федерации «О мерах по противодействию терроризму»

 Федеральный закон «О противодействии экстремистской деятельности»

 Федеральный закон «О противодействии терроризму» 

	Основная решаемая проблема
	Совершенствование образовательного процесса ПОО в части создания требуемых педагогических условий посредством разработки и внедрения программ профессионального воспитания и социализации обучающихся, для выстраивания в ПОО современной системы профессионального воспитания 

	Разработчики 

Программы 
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, руководитель физвоспитания, преподаватель-организатор ОБЖ, воспитатель общежития

	Цель Программы 

	Создание условий для формирования общих и профессиональных компетенций обучающихся, направленных на развитие социальной и профессиональной самореализации, непрерывного профессионального роста, обеспечивающего конкурентоспособность выпускников  техникума  на рынке труда, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и девиантным поведением, формирования у них профессиональных и личностных качеств будущего профессионала, способного к успешной социальной и профессиональной адаптации в современных социально- экономических условиях.

	Задачи Программы
	· создание условий для раскрытия индивидуальных способностей обучающихся с учетом их интересов и потребностей в интеллектуальном, культурном, нравственном и физическом развитии через участие в творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, конкурсах профессионального мастерства; 
· формирование личности обучающегося, способной к принятию ответственных решений, нравственному, гражданскому, профессиональному становлению, жизненному самоопределению путем формирования общих компетенций, гражданского и патриотического сознания;
· создание условий для неприятия идеологии экстремизма и терроризма среди студентов техникума, гармонизации межнациональных отношений, укоренённых в духовных и культурных традициях многонационального народа  Российской Федерации;
· формирование у обучающегося культуры здорового образа жизни, отношения к сохранению собственного здоровья на основе воспитания психически здоровой, физически развитой и социально-адаптированной личности;
· развитие волонтёрского движения как механизма социального развития обучающихся техникума,  развитие социальной активности и инициативы, обучающихся через формирование готовности к добровольчеству (волонтёрству); 
· формирование правовой культуры, вовлечение обучающихся в процесс принятия решений по вопросам общественно-значимой деятельности на уровне учебной группы и техникума; 
· содействие профессиональной адаптации и профессиональной идентичности через участие студентов в национальном чемпионате «Молодые профессионалы», в олимпиадах по дисциплинам, конкурсах профессионального мастерства; 
· совершенствование студенческого самоуправления в техникуме и общежитии. 

	Сроки реализации Программы
	2022 – 2025 г.г.

	Исполнители Программы
	Педагогический коллектив ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум», обучающиеся техникума, родители (законные представители),  социальные партнёры

	Ожидаемые результаты реализации программы 

	· сформированные у выпускника гражданско- патриотическая позиция, ответственность, чувство долга, патриотизм;
· сформированные у выпускника общие и профессиональные компетенции, способность определять задачи профессионального и личностного развития, готовность к принятию самостоятельного ответственного решения в условиях изменения социально-экономического и политического устройства страны;
· рост достижений обучающихся в учебной, исследовательской, социокультурной, профессиональной и инновационной деятельности;
· сформированное у выпускника ценностное отношение к своему здоровью, сформированные навыки здорового образа жизни, физического развития, обеспечения личного и общественного здоровья и безопасности; готовность содействовать сохранению
окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;
· снижение уровня негативных социальных проявлений среди обучающихся и выпускников техникума;
· сформированная     система      своевременного      и качественного оказания социальной поддержки обучающимся в трудной жизненной ситуации;
· сокращение доли обучающихся, совершивших правонарушения;
· сокращение доли обучающихся, состоящих на  профилактическом учете в ТКДН и ЗП, ПДН

	Показатели    реализации Программы
	· положительная динамика развития мотивации к обучению и профессиональному совершенствованию, успешная социализация выпускников техникума;
· увеличение
степени
вовлеченности обучающихся в различные формы социального взаимодействия внеучебной деятельности:
· участие обучающихся во внеурочной творческой работе по направлениям воспитательной деятельности;
· вовлеченность обучающихся в объединения дополнительного образования;
· участие обучающихся в творческих конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях и проектах различного уровня;
· снижение проявлений девиантного и асоциального поведения обучающихся: число обучающихся, состоящих на каких-либо видах учета/контроля, совершивших правонарушения и преступления;
· отсутствие регрессивных показателей здоровья обучающихся;
· повышение общего уровня воспитанности обучающихся, поддержание имиджа техникума на высоком уровне


	Система организации контроля за исполнением Программы
	Управление Программой осуществляет заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Корректировка Программы может осуществляться ежегодно в соответствии с изменениями в федеральном и региональном законодательстве в области образования, молодёжной политики и социальной защиты

	Источники финансирования
	Бюджетные и внебюджетные средства, привлечённые средства спонсоров, гранты


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» определяет образование как единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок, опыта деятельности и компетенции определенных объема и сложности в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов.

Общие задачи и принципы воспитания средствами образования представлены в Федеральном законе от 29.12.2012 г. № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; в федеральных государственных образовательных стандартах, Профессиональном стандарте педагога.

Программа развития ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» выделяет профессиональное воспитание как важнейшую стратегическую задачу и определяет роль образовательного учреждения в качестве центрального звена этой системы.
Программа профессионального воспитания и социализации обучающихся ГАПОУ   СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на 2022-2025 годы (далее – Программа)

– нормативно-правовой документ, представляющий стратегию и тактику развития работы техникума по вопросам профессионального воспитания и социализации обучающихся, является основным документом для планирования и принятия решений по воспитательной работе.

Актуальность Программы обусловлена тем, что обучающиеся техникума  являются активной составной частью молодежи, и на современном этапе общественная значимость данной категории молодежи постоянно растет. Воспитание молодежи является одной из ключевых проблем, стоящих перед обществом в целом и образовательным учреждением в отдельности. Подростки сегодня постоянно оказываются перед выбором, какие идеалы, какие ценности принять, и долг педагогов, родителей, представителей общественности помочь им сделать правильный выбор.

Указ Президента Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 года № 204), Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2024 года, определил стратегию модернизации профессионального образования в России. Целью модернизации профессионального образования является обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, укрепление позиций Российской Федерации в международном рейтинге стран, готовящих выпускников (молодых специалистов) по современным требованиям.

Наряду с этим современные мировые тенденции – активное внедрение цифровых технологий в сферу производства и бизнеса, переориентирование системы образования на внедрение программ обучения с акцентом на освоение компетенций взамен мгновенно устаревающих знаний - обусловили потребность в обновлении содержания воспитания в современной профессиональной образовательной организации.

Программа воспитания и социализации обучающихся ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» разработана в соответствии с требованиями Программы модернизации образования в Российской Федерации, основных положений регионального проекта

«Молодые профессионалы» (О повышении конкурентоспособности профессионального образования), Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО).

Воспитательная система техникума направлена на формирование и развитие интеллектуальной, культурной, творческой, нравственной личности обучающегося, будущего специалиста, сочетающего в себе профессиональные знания и умения, высокие моральные и патриотические качества, обладающего правовой и коммуникативной культурой, активной гражданской позицией.

В процессе формирования конкурентоспособного и компетентного выпускника техникума важнейшую роль играет профессиональное воспитание, сущность которого заключается в приобщении обучающихся к профессиональной деятельности и связанным с нею социальным функциям в соответствии со специальностью и уровнем квалификации. Профессиональное воспитание – это целенаправленный процесс, способствующий формированию личности обучающихся в учреждениях профессионального образования, подготовке их к активной профессиональной деятельности,   развитию профессионально важных качеств.

Формирование профессиональных качеств в сочетании с профессиональными знаниями и компетенциями – это и есть содержательная сторона процесса профессионального воспитания обучающихся профессиональных образовательных организаций. К числу эффективных методов формирования гражданственности, патриотического самосознания следует отнести целенаправленное развитие у студентов в ходе обучения лучших черт и качеств, таких как доброта, любовь к родной земле, коллективизм, высокая нравственность, упорство в достижении цели, готовность к сочувствию и сопереживанию, доброжелательность к людям, чувство собственного достоинства, справедливость, высокие нравственные нормы поведения в семье и в обществе.

Критериями эффективности воспитательной работы по формированию у студентов гражданственности являются факты проявления ими гражданской позиции, порядочности, убежденности, терпимости к другому мнению, соблюдение законов и норм поведения.

Формирование правосознания обучающихся – сложный и длительный процесс, требующий творческого подхода всего коллектива техникума, готовности, желания и умения всех и каждого поддерживать общественную дисциплину и правопорядок в техникуме.

В настоящее время патриотическое воспитание является одной из самых сложных сфер воспитательной работы. Показателями уровня патриотического воспитания обучающихся являются их желание участвовать в патриотических мероприятиях, знание и выполнение социокультурных традиций, уважение к историческому прошлому своей страны и деятельности предшествующих поколений, желание защищать свою страну.

Воспитание и развитие у обучающихся высокой нравственной культуры является самой важной задачей в процессе становления личности.
В качестве критериев нравственного воспитания в системе образования выступают: уровень знаний, убежденности в необходимости выполнения норм морали, сформированность моральных качеств личности, умения и навыки соответствующего поведения в различных жизненных ситуациях.
Программа является документом, открытым для внесения изменений и дополнений. Ход работы по реализации Программы анализируется на заседаниях педагогического Совета техникума.

Корректировка Программы осуществляется ежегодно на основании решения педагогического Совета техникума и по результатам ежегодного отчета об итогах реализации каждого этапа Программы. Ответственность за реализацию Программы несет заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Прогностическим обоснованием Программы являются результаты SWOT- анализа воспитательной работы.

SWOT-анализ воспитательной работы

	Возможности (O)
	Сильные стороны (S)

	Адресное
повышение
квалификации педагогических кадров в области воспитания.

Расширение связей с общественностью, социальными партнерами техникума.

Развитие информационной сети в техникуме, широкое
применение
цифровых образовательных ресурсов в воспитательной работе.

Внедрение инновационных педагогических технологий, форм и методов воспитательной работы.

Возможность самовоспитания и самокоррекции посредством активизации работы студенческого самоуправления.

Диагностика воспитанности обучающихся.
	Использование активных форм и методов воспитания.

Использование традиционных здоровье сберегающих технологий.

Возможность рефлексии.

Стабильный коллектив квалифицированных педагогических работников техникума, обладающих широкими профессиональными и личностными качествами.

Наличие активов учебных групп, студенческого самоуправления.

Наличие
библиотеки,
читального
зала, оснащенных компьютерным оборудованием.

Доступ к Интернет-ресурсам.

Медико-психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса.

	Угрозы (T)
	Слабые стороны (W)

	Трудности в преодолении пассивности обучающихся, сформировавшейся в результате применения традиционных форм и методов воспитания.

Несформированность у некоторой части обучающихся четких нравственных ориентиров,

неустойчивое отношение к нравственным нормам.
	Низкая степень социальной активности обучающихся.

Отсутствие готовности проявлять инициативу, низкий
уровень
самостоятельности обучающихся.

Низкий уровень социальной адаптированности и нравственной воспитанности обучающихся.


Вывод: для повышения эффективности воспитательного процесса в техникуме необходимо:

1) совершенствовать структуру управления воспитательной системой в техникуме;

2) повышать квалификацию педагогических работников;

3) развивать студенческое самоуправление в техникуме;

4) вести работу по формированию социальной активности и сознательности обучающихся техникума.

1. ХАРАКТЕРИСТИКА СОСТОЯНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВОСПИТАНИЯ           И СОЦИАЛИЗАЦИИ В ГАПОУ СО «КРАСНОУФИМСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ»

Актуальность Программы обусловлена тем, что обучающиеся техникума являются активной составной частью молодежи г. Красноуфимска, и на современном этапе общественная значимость данной категории молодежи постоянно растет.



Процесс воспитания и социализации обучающихся техникума включает в себя формирование мировоззрения, опирающегося на общечеловеческие и духовные ценности; развитие творческого мышления; развитие высокой социальной активности, целеустремленности, потребности и умения работать в коллективе, стремление к новому и способность находить оптимальное решение жизненных проблем в нестандартных ситуациях; потребность в постоянном самообразовании и формировании профессиональных качеств; способность самостоятельно принимать решения; уважение к законам, моральным ценностям; социальную ответственность, гражданское мужество, развивает чувство внутренней свободы и собственного достоинства; воспитание национального самосознания российского гражданина. 

В числе особенностей контингента обучающихся  техникума (на основании анализа Социального паспорта техникума) важно отметить следующие:
· 15% обучающихся проживают на территории г. Красноуфимска, 26,5% – на территории Красноуфимского района;
· 12% обучающихся относятся к категориям детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· 22% обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
· 32% обучающихся дети из многодетных семей;
· 9% обучающихся требуют повышенного педагогического внимания;
· 1% обучающихся состоят в браке, имеют детей;
· 19%
обучающихся
занимаются
в
системе
дополнительного образования;
· 27% обучающихся имеют подтвержденный статус детей из малообеспеченных семей;
· 21% обучающихся воспитываются в неполных семьях.

Необходимо учитывать, что возраст обучающихся составляет 16-20 лет (с активным проявлением пубертатных симптомов), около 60% обучающихся имеют невысокую мотивацию к обучению, низкий уровень знаний, сформированности общеучебных умений и навыков. Примерно половина родителей обучающихся в силу разных причин не проявляют заинтересованности в результатах обучения детей, имеют низкий уровень жизни и социальной активности (и ответственности) семей. Кроме того, у обучающихся могут существовать нерешенные проблемы личностного и социального плана, проблемы в социализации и адаптации в обществе.

Цель воспитательной деятельности техникума - создание условий для становления социально и профессионально компетентной личности, успешной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, готовой к активным практическим действиям по решению социально значимых задач в интересах общества, государства и собственного развития.

Цель воспитательной деятельности достигается посредством решения следующих задач:

· формирование национального самосознания, гражданственности, патриотизма, уважения к законности и правопорядку, развитие внутренней свободы и чувства собственного достоинства;
· создание оптимальных условий для творческой самореализации каждого студента, формирования лидерских качеств и компетенций;
· развитие  творческого потенциала и способности к саморазвитию;
· воспитание потребности к профессиональной трудовой деятельности как первой жизненной необходимости, высшей ценности и главному способу достижения жизненного успеха, целеустремленности, конкурентоспособности во всех сферах жизнедеятельности;
· воспитание потребности к физической культуре и здоровому образу жизни;
· формирование у каждого студента активной жизненной позиции, включающей развитие способности брать на себя ответственность, участвовать в социально-политической жизни страны, испытывать потребность в самосовершенствовании, умение адаптироваться в условиях современного мира;
· реализация системы социальной защиты, безопасности жизни и здоровья студентов.

Обобщенная характеристика социально-личностных и индивидуальных компетентностей студентов, как предполагаемый результат, сформулирована в техникуме следующим образом:

· проявляет   активность,    стремится к    самореализации в творческой и профессиональной деятельности;
· умеет планировать и координировать свои действия для достижения  цели;
· осознает социальную ответственность за результат своей работы;
· осознает необходимость укрепления здоровья как ценности и готов к формированию, сохранению и укреплению здоровья;
· стремится к получению образования, самообразованию, саморазвитию   и самосовершенствованию в течение всей жизни;
· осознает меру своей ответственности, свои функции как участник общественного и политического процесса;
· готов стать достойным гражданином своей страны, совершенствуется и следует общим принципам, законам, нормам.
2. КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ И СОЦИАЛИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ГАПОУ СО «КРАСНОУФИМСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ»
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. Происходящие перемены в государстве требуют ускоренного совершенствования образовательного пространства, определения целей образования, учитывающих государственные, социальные и личностные потребности и интересы. В связи с этим приоритетным направлением становится обеспечение развивающего потенциала новых образовательных стандартов. Образование является фундаментом всей последующей деятельности человека.
Программа воспитания и социализации обучающихся представляет собой систему идей, основной замысел которых позволяет определить специфику воспитания и его отличие от других педагогических процессов, программу и технологии воспитания.
В современной ситуации развития образования концептуальными являются следующие направления воспитательной работы:
Таблица 2

	Направление
	Цель
	Содержание
	Результат

	Профессиональное
	Формирование у обучающихся  личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности.
	Приобщение человека к профессионально- трудовой

деятельности и связанным с нею социальным функциям в соответствии со специальностью и уровнем

квалификации.
	Сформированность    у обучающихся личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности.

	Гражданско- патриотическое и правовое
	Воспитание и развитие у обучающихся
гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, патриотического и национального самосознания.
	Обеспечение тесной взаимосвязи среднего профессионального образования с социально- экономическими и духовными преобразованиями в стране и мире.
	Сформированность гражданской позиции.

Проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества.

	Духовно-нравственное
	Воспитание и развитие у

обучающихся  высокой  духовной и нравственной культуры.
	Организация

деятельности по освоению обучающимися социокультурных ценностей, передача обучающимся опыта нравственного поведения, православных

традиций.
	Сформированность саморазвивающейся культурной личности, проявляющей нравственное

поведение и духовность.

	Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни


	Создание организационных и методических условий, обеспечивающих сохранение

здоровья участников образовательного процесса.
	Создание условий для сохранения, укрепления и развития духовного, эмоционального, интеллектуального, личностного и

физического здоровья всех субъектов образования.
	Сформированность навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся.


	Профилактика правонарушений
	Развитие культуры безопасной

жизнедеятельности, профилактика наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и

других вредных привычек.
	Развивать у обучающихся сознательное отношение к законности и правопорядку; принимать и исполнять нормы

правового поведения в обществе.
	Эффективные механизмы совместной

деятельности участников воспитательной системы СПО: студенческого и педагогического коллективов, родительской общественности, органов

студенческого самоуправления в сфере профилактики правонарушений. Снижение количества правонарушений и преступлений среди обучающихся, снижение количества

совершения повторных правонарушение и

преступлений.

	Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма
	Создать

эффективную систему профилактики идеологии терроризма и экстремизма в

студенческой среде  техникума
	Организовать комплекс мероприятий по формированию стойкого неприятия

идеологии терроризма и экстремизма, направленных на духовное, патриотическое воспитание,

формирование

межнационального и межрелигиозного согласия, навыков цивилизованного общения, в том числе в Интернет- пространстве.

Организовать мониторинг мнения обучающихся в целях выявления

радикальных настроений среди студенческой молодёжи. Создать систему наставничества и социально-психолого- педагогического сопровождения

обучающихся группы риска.
	Отсутствие фактов проявления

идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;

- отсутствие социальных

конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве.

	Студенческое самоуправление
	Формирование активной

гражданской позиции.
	Развитие обучающихся в различных сферах общественной жизни; представление интересов

студенчества на различных уровнях
	Работать в коллективе и команде, эффективно

взаимодействовать с коллегами, руководством техникума.

	Волонтерское движение
	Готовности к

добровольчеству (волонтёрству), развить навыки волонтерской

деятельности через участие в подготовке и проведении социально-значимых мероприятиях
	Развивать мотивацию к активному и ответственному участию в общественной жизни страны, региона, образовательной организации; государственному

управлению через организацию

добровольческой

деятельности.

Разработать и

внедрить механизмы

объективной оценки

деятельности

волонтеров.
	Действующий волонтерский отряд в техникуме.



3. КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Актуальность разработки и определение направлений воспитательной работы техникума определяются значимостью выполнения требований ФГОС в части формирования общих и профессиональных компетенций обучающихся как результата и основания воспитательной деятельности техникума. Реализация Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» определяется необходимостью создания оптимальных условий для успешного развития каждого обучающегося, удовлетворения их потребностей с учетом особенностей личности, обеспечения формирования личностно и социально значимых качества обучающихся, их социализации.
Компетентностный подход в воспитании акцентирует внимание на формировании у обучающихся компетенций, обеспечивающих им возможность успешной социализации, способствующих выполнению ими в будущем многообразных видов социально-профессиональной деятельности. В результате образования у человека должна быть сформирована целостная социально- профессиональная компетентность.

Выпускник техникума должен быть готовым к выполнению профессиональных функций, обладать набором профессиональных и общих компетенций:
	ОК 1
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам;

	ОК 2
	Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной

деятельности;

	ОК 3
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;

	ОК 4
	Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;

	ОК 5
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на

государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста;

	ОК 6
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей;

	ОК 7
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

	ОК 8
	Использовать средства физической культуры для сохранения и

укреплении здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

	ОК 9
	Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;

	ОК 10
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных языках;

	ОК 11
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.


Общие компетенции – это совокупность социально-личностных качеств студента, выпускника, обеспечивающих осуществление деятельности на определённом квалификационном уровне. Именно на развитие социально- личностных и индивидуальных компетенций обучающихся направлены усилия воспитательной работы в техникуме.

Компетенции, в том числе и социально-личностные, развивают способность выстраивать и реализовывать перспективные линии интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального саморазвития и самосовершенствования; толерантность, развитие эмоциональных, мотивационных, когнитивных и деятельностных компонентов личности обучающихся; умение работать самостоятельно и в коллективе; способность критически переосмысливать накопленный опыт.

Программа воспитания и социализации обучающихся направлена на обеспечение их духовно-нравственного развития, профессионального становления, законопослушного поведения, формирование экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни.   

Программа воспитания и социализации обучающихся реализуется в 8 направлениях:
· Профессиональное
· Гражданско-патриотическое и правовое
· Духовно-нравственное 
· Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни

· Профилактика правонарушений
· Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма
· Студенческое самоуправление 
· Волонтерское движение
Направления программы воспитания и социализации должны включать все ОК и таким образом достигается универсальность программы. Основные направления деятельности по воспитанию и социализации обучающихся прописаны с учётом требований ФГОС по формированию общих компетенций обучающихся в учреждении СПО, каждое направление имеет перечень развиваемых ОК. Это позволяет систематизировать и дифференцировать общие компетенции. Благодаря этому программа воспитания и социализации охватывает все жизненные состояния, необходимые человеку любой профессии и возраста. Таким образом, общие компетенции конкретизируются на уровне программы воспитания и социализации и учебных предметов.

Воспитательная работа по направлениям проводится  в течение учебного года.

	Название направления

	Назначение программы


	Наименование выбранного образовательного результата

	1. Гражданско-патриотическое и правовое воспитание


	Развитие у обучающихся способности рационального осмысления общечеловеческих и социальных ценностей мира, осознания личностной причастности к миру во всех его проявлениях, формирование патриотического сознания, чувства гордости за достижения своей страны, родного края, верности своему Отечеству.


	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учётом особенностей социального и культурного контекста

	2. Формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни
	Формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к своему здоровью и потребности в здоровом образе жизни;

Формирование мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового питания;

Создание для обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, условий для регулярных занятий физической культурой и спортом, развивающего отдыха и оздоровления, в том числе на основе развития спортивной инфраструктуры и повышения эффективности ее использования;

Развитие культуры безопасной жизнедеятельности, профилактика наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения и других вредных привычек;
	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня физической подготовленности



	3. Духовно-нравственное воспитание
	Развития у обучающихся нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и дружелюбия);

Формирования выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе способности к сознательному выбору добра;

Развитие сопереживания и формирования позитивного отношения к людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам;

Содействия формированию у обучающихся позитивных жизненных ориентиров и планов;

Оказания помощи обучающимся в выработке моделей поведения в различных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных.
	ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учётом особенностей социального и культурного контекста

	4. Профессиональное направление
	Организация социального партнёрства колледжа с представителями образовательного и профессионально-производственного территориального окружения, обеспечение преемственности профессионального образования и предприятия; 

 использование профориентационно значимых ресурсов;

обеспечение широкого диапазона вариативности профильного обучения;

 адаптация имеющегося в колледже  банка профориентационных технологий к условиям изменяющегося рынка труда и услуг профессионального образования; 

конструирование педагогами самостоятельных вариантов оказания педагогической поддержки профессионального самоопределения; обогащение практического опыта  сопровождения социально-профессионального подростков;

проверка эффективности использования действующих и вновь созданных учебно-методических комплектов; вариантов организации реализации средств профессиональной ориентации 
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

	5. Студенческое самоуправление
	Развитие основ управленческой культуры;

Вовлечение студентов в работу органов студенческого самоуправления;

Вовлечение молодёжи в работу общественных организаций;

Вовлечение студентов в работу волонтёрского отряда; 

Привлечение студентов к участию в добровольческих акциях, социально значимых делах
	ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.




	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12


Профессиональное воспитание 
Цель: приобщение студентов к профессиональной деятельности и связанным с ней социальным функциям в соответствии со специальностью и уровнем квалификации; подготовки в процессе обучения профессионально-грамотного, компетентного, ответственного специалиста, формирование у студента личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности.
Задачи:
· приобщить студентов к традициям и ценностям профессионального сообщества, нормам этики;

· сформировать
у
студентов
творческий
подход
к
труду,
стремление
к самосовершенствованию в избранной специальности; воспитать бережное отношение к имуществу техникума.

Целевые индикаторы профессионального воспитания студентов определяется по следующим показателям:

· наличие наград и призов, грамот и поощрений в области профессионального воспитания;
· активность студентов и преподавателей в профессиональных мероприятиях;
· рост числа студентов, участвующих в профессиональных мероприятиях техникума;
· рост числа совместных профессиональных мероприятий студентов и преподавателей
Совместная педагогическая деятельность семьи и техникума
· встречи с родителями производственниками;

· участие родителей в мероприятиях техникума, группы

Ожидаемые результаты:

· накопление опыта по организации и проведению работы по трудовому воспитанию;
· повышение уровня реализации потенциала студентов в области профессионально- трудового воспитания;
· успешная социализация личности в профессиональном образовании; - формирование сознательного отношения к выбранной профессии;
· формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности, конкурентоспособности будущих специалистов в изменяющихся условиях;
· создание условий для развития умственного потенциала обучающихся, формирования современного мышления и коммуникаций, самостоятельности, способности применения полученных знаний в различных сферах деятельности (проектной, исследовательской, профессиональной и т.д.).
Духовно-нравственное воспитание 
Цель: Воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России, способного к принятию ответственных решений, нравственному, гражданско- патриотическому, профессиональному становлению, жизненному самоопределению, имеющего потребность к изучению отечественной истории и культуры.

Задачи:

1) сформировать
нравственные
и
духовные
ценности,
познавательный
интерес, способствующий развитию личности;

2) сформировать чувство любви к Родине;

3) воспитание нравственных чувств и этического сознания;

4) воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях (этическое воспитание)
Целевые индикаторы духовно-нравственного воспитания и художественно-этического определяется по следующим показателям:

1. Количество кураторов, преподавателей, использующих в учебно-воспитательном процессе   воспитательные моменты духовно- нравственного направления и художественно-этического направления.

2. Наличие наград и призов, грамот и поощрений в области духовно-нравственного воспитания и художественно-этического воспитания;

3. Активность студентов в мероприятиях духовно-нравственной и художественно-этической направленности (олимпиады, конкурсы, фестивали, выставки и др.);

4. Количество проведенных творческих конкурсов, викторин, деловых игр и других массовых мероприятий духовно-нравственного и художественно-этического содержания;

5. Отсутствие правонарушений, случаев вандализма, безнравственных поступков.

6. Отсутствие употребления несовершеннолетними нецензурной и культурно пониженной лексики.

Совместная педагогическая деятельность семьи и техникума:

· оформление информационных стендов;
· тематические  родительские собрания;
· участие родителей в совете техникума, советах профилактики;
· организация и проведение совместных праздников;
· день посвящения в студенты;
· смотр талантов первокурсников;
· организация профилактической работы по предупреждению суицидальных действий среди подростков, сохранение и укрепление психического здоровья детей;
· индивидуальные
консультации
(психологическая,
педагогическая и медицинская помощь).
Ожидаемые результаты:

1. создание банка методических разработок по духовно-нравственному воспитанию и художественно-этическому воспитанию;
2. успешная социализация личности в этическом направлении;
3. повышение уровня культурного развития обучающихся;
4. развитие традиций духовно-нравственного и этического воспитания студентов;
5. отрицательное отношение студентов к наркомании и распространению наркотиков.

Формирование ценностного отношения к здоровью и  здоровому  образу  жизни
Цель: формирование ценностного отношения к здоровому образу жизни, через учебную деятельность и участие в мероприятиях, направленных на психическое, физическое и эмоциональное здоровье.

Задачи:

· формирование у студентов убежденность в необходимости ведения здорового образа жизни (использования свободного времени с пользой для здоровья, соблюдения режима дня, выработки негативного отношения к таким вредным привычкам, как курение, пьянство, наркомания, и т. п.)
· усвоение принципов и навыков здорового образа жизни, воспитание ответственности за собственную жизнь и здоровье;
· развитие физической культуры будущего специалиста как фактора его гармоничного развития, высокой профессиональной и трудовой активности, творческого долголетия;
· содействие правильному формированию и развитию организма, укреплению нравственного и психологического здоровья;
· профилактика вредных привычек и девиантного поведения;
· популяризация спорта.

Целевые индикаторы формирования здорового образа жизни определяется по следующим показателям:

· Наличие наград и призов, грамот и поощрений в области воспитания здорового образа жизни.
· Активность студентов в спортивных мероприятиях. 
· Количество
проведенных
конкурсов,
викторин, деловых
игр   и
других массовых мероприятий по здоровьесбережению.
Совместная педагогическая деятельность семьи и техникума:
· родительские собрания по профилактике табакокурения, наркомании, сквернословия, детского дорожно-транспортного травматизма;

Беседы на тему:

· информационной безопасности и духовного здоровья детей;
· укрепления
детско-родительских
отношений,
профилактик
и
внутрисемейных конфликтов;
· создание безопасной и благоприятной обстановки в семье;
· безопасности детей на водоемах и т.д.;
· консультации психолога, социального педагога, учителей физической культуры по вопросам здоровьесбережения обучающихся.

Ожидаемые результаты:

· увеличение количества обучающихся, регулярно занимающихся физической культурой и спортом;
· сокращение численности обучающихся пропускающих занятия физической культуры;
· увеличение количества спортивных секций по различным видам спорта;
· увеличение количества числа обучающихся, занятых в спортивных секциях;
· реализация
образовательных
здоровьесберегающих
технологий,
обеспечивающих комфортное сотрудничество всех субъектов образовательного процесса;
· сформированная у обучающихся системы знаний о здоровье человека и навыков ведения здорового образа жизни;
· создание банка методических разработок, направленных на пропаганду здорового образа жизни;
· уменьшение числа обучающихся, стоящих на всех видах учета;
· количество
реализованных
социальных
инициатив
обучающихся
посредством волонтерской деятельности.

Профилактика правонарушений
Цель: Повышение правовой грамотности и культуры обучающихся. Профилактика правонарушений и преступлений в молодежной среде.

Задачи:

1. сформировать
нравственные
и
духовные
ценности,
уважительное отношение к закону; 
2. повышать правовую грамотность обучающихся;
3. снижать количество правонарушений и преступлений среди  обучающихся;
4. выявлять  и оказывать социально-педагогическое сопровождение обучающихся, находящихся в социально-опасном положении;
5. создавать условия для эффективного функционирования системы профилактики безнадзорности и правонарушений.
Мероприятия  реализуются в 3 направлениях:

1. организационная работа, работа с педагогическим коллективом;
2. профилактическая
работа
с
обучающимися,
информационно просветительская деятельность, диагностическая работа;
3. работа с родителями.

Совместная педагогическая деятельность семьи и колледжа

· создание безопасной и благоприятной обстановки в семье;
· проведение совместных общетехникумовских родительских собраний.
Целевые индикаторы профилактики правонарушений определяется по следующим показателям:

1. Динамика количества обучающихся систематически участвующих в мероприятиях информационно - просветительской направленности.
2. Динамика количества обучающихся состоящих на различных видах профилактического учёта.
3. Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в техникуме.
Ожидаемые результаты:

1. Стабилизация количества правонарушений и преступлений среди обучающихся, снижение количества совершения повторных правонарушение и преступлений.
2. Увеличение числа обучающихся, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни.
3. Снижение (отсутствие) количества совершенных обучающимися правонарушений.
4. Обеспечение защиты прав обучающихся, их социальной реабилитации и адаптации в  техникуме.

Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма
Цель:

· Противодействие и профилактика экстремизма; уменьшение проявлений экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий.
· Обеспечение
безопасности
участников
образовательного
процесса
во время их деятельности путем повышения безопасности их жизнедеятельности.
· Предупреждение угрозы терроризма и экстремизма.

Задачи:

· реализация требований законодательных и иных нормативных актов в области обеспечения безопасности участников образовательного процесса;

· информирование участников образовательного процесса по вопросам противодействия и профилактике экстремизма;

· воспитание у обучающихся уверенности в эффективности мероприятий по защите от чрезвычайных ситуаций;

· практическая проверка готовности участников образовательного процесса действовать в экстремальных ситуациях;

· формирование у участников образовательного процесса внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей, на основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека.

Методическая поддержка, проведение мероприятий по обобщению и распространению опыта для педагогических работников и руководителей образовательных организаций по направлению безопасности и правонарушений:
· Проведение на площадке техникума Областного семинара для руководителей и специалистов образовательных организаций «Противодействие идеологии экстремизма и терроризма среди обучающихся и защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
· Проведение на площадке техникума Областного семинара для руководителей и специалистов образовательных организаций «Противодействие идеологии экстремизма и терроризма среди обучающихся»
Формирование толерантности обучающихся через проведение мероприятий:

Проведение ежегодных профилактических мероприятий в группах:

· «Как не стать жертвой терроризма»

· Просмотр фильма «Рядом с нами»

· Профилактические встречи со специалистами МВД, ФСБ

· Проведение тренингов «Урок доброты» для студентов I курса.

· Тренинг для обучающихся «Многонациональный мир глазами студентов»

· Классные часы «Память, которой не будет  конца»

· Уроки мужества «Терроризм – угроза обществу» с просмотром видеофильма «Терроризм. За кадром», «Рядом с нами», «Беслан»

· Городская Акция «Мир без терроризма»

· Единый классный час «Экстремизм - основа и идеология террора»

Организация системного сотрудничества с УМВД РФ МО «Красноуфимский» по предупреждению экстремизма среди студентов.
Проведение общего собрания с родителями студентов–первокурсников - актуализация систематического родительского контроля за пользованием обучающимися запрещенными социальными группами и страницами сети Интернет, в том числе – запрещенными социальными группами и страницами, размещающих экстремистские материалы.

Проведение мероприятий, посвященных международному Дню толерантности (16 ноября):

· «Все мы разные, но мы вместе!»

· «Жить в мире с собой и другими»

· «Мы живем среди людей» 

· круглый стол «Милосердие – основа духовности»

Правовой
лекторий
«Как
не
попасть
в ловушку террористов».
Участие в районном фестивале национальных    культур 
Месячник безопасности и гражданской  обороны.

Целевые индикаторы противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма определяется по следующим показателям:

· отсутствие фактов экстремизма, психического и физического насилия;

· наличие наград и призов, грамот и поощрений в области толерантного воспитания;

· активность студентов в мероприятиях.
Совместная педагогическая деятельность семьи и техникума
· создание безопасной и благоприятной обстановки в семье;

· проведение совместных общетехникумовский родительских собраний
Ожидаемый результат:

· снижение (отсутствие) количества совершенных обучающимися правонарушений,

· связанных   идеологией   распространения   экстремизма   и   терроризма;
- уменьшение количества обучающихся находящихся в конфликте с законом;

· воспитание у
обучающихся
толерантного
сознания,
идеологии
и
культуры толерантности;

· повышение уровня межэтнической и межконфессиональной толерантности в молодежной

среде;

· формирование у обучающихся интереса и уважения к традициям, обычаям и культуре

различных этносов.

Волонтерское движение
Цель: развитие и социальная самореализация обучающихся путем ознакомления с различными видами социальной активности, вовлечение обучающихся в общее техникумовское добровольческое движение.

Задачи:

· популяризация идей добровольчества в студенческой среде, осуществление рекламно- информационной деятельности;

· развитие социальной системы, создание оптимальных условий для распространения волонтерского движения и активизации участия, обучающихся техникума в социальнозначимых акциях и проектах;
· вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием социально-психологической и медицинской поддержки различным группам населения;
· налаживание сотрудничества с социальными и коммерческими партнерами для совместной социально-значимой деятельности;
· организация обучающих семинаров для участников волонтерского движения техникума;
· воспитание у обучающихся активной гражданской позиции, формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства сострадания, сопереживания, патриотизма и др;
· поддержка и реализация социальных инициатив обучающихся; - подготовка и поддержка молодых лидеров.

Целевые индикаторы волонтерского движения определяется по следующим показателям:

· активность студентов и преподавателей в волонтерских мероприятиях;
· рост числа студентов, участвующих в волонтерском движении.

Совместная педагогическая деятельность семьи и колледжа

· совместное участие в акциях и мероприятиях различного уровня

Ожидаемые результаты:

· вовлечение большого числа студентов в активную общественную жизнь;
· увеличение числа публикаций и выступлений по пропаганде добровольческого движения;
· заинтересованность общественности проблемами экологии, нравственности, духовности здоровья, взаимопомощи, увлеченность студентов идеями добра и красоты, духовного и физического совершенствования.
Студенческое самоуправление
Цель: обеспечение условий для формирования личности, умеющей отстаивать свою позицию, представлять и защищать свои интересы, уважая права и интересы других людей, разрешать возникающие проблемы, успешно адаптироваться к постоянно изменяющимся условиям жизни, грамотно выполнять свои социальные роли и функции, находить способы самореализации в различных сферах деятельности.

Задачи:

· представление студентам реальной возможности участвовать в управлении студенческим коллективом (организовывать, исполнять и анализировать процесс проживания в общежитии);
· разработка основных направлений и содержания деятельности с проживающими в общежитии;
· формирование
у   студентов
умения самостоятельно находить общезначимое дело, проявлять себя в различных направлениях, вносить свой вклад в деятельность коллектива;
· приобщение студентов к социально приемлемым формам досуга;
· анализ и оценка результатов проведенной работы;
· распространение информации о реализации мероприятий в студенческой среде.
Ожидаемые результаты:

· создание условий для всестороннего развития молодого человека в различных сферах общественной жизни;
· формирование
активной
гражданской
позиции,
готовности
критически
оценивать собственные намерения, мысли и поступки;
· представление интересов студенчества на различных уровнях;
· организация социально значимой общественной деятельности студенчества.
4.МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям конкретные мероприятия, ведущие к достижению намеченных результатов.

В данную программу входят  воспитательные направления, которые включают в себя комплекс задач по определенному направлению деятельности и основаны на теоретической части в форме занятий в рамках учебных дисциплин и практической части в форме воспитательных мероприятий, реализуемые на основе компетентностного подхода.

Управление Программой, контроль и координацию деятельности по реализации Программы осуществляет заместитель директора учебно- воспитательной работе.
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Система контроля хода Программы и результатов ее выполнения


Система контроля хода Программы и результатов ее выполнения идет через планирование, осуществление деятельности, проведение анализа полученных результатов. На каждый год необходима разработка плана воспитательной работы в целях обеспечения контроля хода и результатов выполнения плана работы.
Механизмы реализации Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся включают:
1. Правовые механизмы:

Механизмы реализации конкретных направлений Программы определены локальными актами, которые актуализируются в соответствии с изменениями нормативно-правовой базы федерального и регионального уровней.

2. Организационно-управленческие:

Создание системы управления Программой профессионального воспитания и социализации обучающихся и контроля ее реализации осуществляет Совет техникума. Система управления предполагает:

· консолидацию усилий и координация взаимодействия служб и подразделений техникума в системе профессионального воспитания техникума;
· организацию сетевого взаимодействия с организациями дополнительного образования, культуры, спорта и иными организациями в сфере воспитания;
· укрепление взаимодействия с родительской общественностью, формирование ценностей института семьи;
· системное изучение и распространение лучшего педагогического опыта работы в области воспитания;
· создание системы показателей, критериев и индикаторов, определяющих эффективность профессионального воспитания;
· организацию мониторинга эффективности реализации Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся.

3. Кадровые:

· подбор и
расстановка
кадров для реализации
задач Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся;

· развитие кадрового потенциала в части воспитательной компетентности педагога;

· развитие
института
наставничества.

4. Научно-методические:

· разработка
методического
обеспечения
реализации
Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся.

5. Финансово-экономические:

· обеспечение эффективного использования бюджетных ассигнований на реализацию Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся.

· привлечение средств из внебюджетных источников, в том числе от приносящей доход внебюджетной деятельности техникума, привлечение спонсорских средств на реализацию мероприятий профессионального воспитания;

6. Информационные:

· использование современных информационных и коммуникационных технологий, электронных информационно-методических ресурсов для обеспечения взаимодействия всех субъектов системы воспитания техникума;

· развитие дистанционных форм воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

· организация информационной поддержки Программы профессионального воспитания с привлечением значимых региональных и местных СМИ;

· усиление воспитательного потенциала медиа-образования.

Обеспечение открытости и доступности информации о ходе реализации Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся достигается путем ежегодного публичного отчета о самообследовании и размещением информации на сайте техникума.
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Все участники Программы четко осознают, что главными составляющими стратегии работы должны быть:

· высокое качество всех мероприятий Программы;

· удовлетворение потребностей обучающихся, родителей, социальных партнеров, общества в целом.
5. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ И ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
	Воспитательные
	Социальные
	Управленческие

	· уровень воспитанности;

· количество обучающихся, участвующих в мероприятиях;

· количество

призеров, лауреатов и дипломантов спортивных соревнований, творческих
конкурсов, фестивалей;

· количество обучающихся, пропустивших занятия без уважительной причины
	· соответствие выпускников техникума
требованиям социальных партнеров;

· отношение к собственному здоровью и здоровью окружающих
	· уровень использования ИКТ при контроле и организации воспитательных мероприятий;

· уровень
квалификации педагогических работников и администрации техникума;

· уровень мотивации всех участников воспитательного процесса


Методы сбора информации: анкетирование всех участников воспитательного процесса и работодателей, анализ результатов воспитательной деятельности, микроисследования, тестирования, наблюдения, беседы с субъектами воспитательного процесса. На основании выводов и рекомендаций разрабатывается проект следующей Программы.
Уровень воспитанности

	№
	Индикаторы
	Качества личности по каждому показателю

	1.
	Гражданственность и патриотизм:
	· отношение к своей стране, малой Родине;

· правовая культура;

· чувство долга;

· отношение к труду

	2.
	Толерантность:
	· способность к состраданию и доброта;

· терпимость и доброжелательность;

· скромность;

· готовность оказать помощь близким и дальним;

· стремление к миру и добрососедству;

· понимание ценности человеческой жизни

	3.
	Духовность и нравственность личности:
	· потребность в самопознании;

· потребность в красоте;

· потребность в общении;

· милосердие и доброта;

· эстетический вкус;

· отношение к своей семье;

· отношение к колледжу, будущей профессии;

· ценностное отношение к природе

	4.
	Здоровый образ жизни:
	· знание основ здоровьесбережения;

· осознание здоровья как ценности;

· способность к рефлексии;

· потребление ПАВ


После определения уровня воспитанности обучающихся по каждому из выделенных направлений (5-4 баллов – высокий уровень, 4-3 балла – средний уровень, 3-2 балла – низкий и 2-1 балла – нулевой уровень) вычисляется средний балл общего уровня воспитанности обучающихся техникума.
Ожидаемые конечные результаты выполнения программы профессионального воспитания и социализации обучающихся техникума

Реализация Программы профессионального воспитания и социализации обучающихся техникума позволит:

1. Повысить качество оказываемых техникумом образовательных услуг в соответствии с требованиями современного законодательства, работодателей, регионального рынка труда.

2. Укрепить связи техникума с работодателями, повысить эффективность социального партнерства.
3. Обеспечить непрерывное повышение квалификации педагогических кадров.
4. Систематизировать работу коллектива по разработке, созданию и применению учебных, методических пособий, внедрения инновационных технологий в области обучения и воспитания.
5. Создать в техникуме условия для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни обучающихся.
6. Расширить воспитательный потенциал техникума в гражданском и патриотическом, духовном и нравственном воспитании обучающихся на основе российских традиционных ценностей, приобщении обучающихся к культурному наследию, популяризации научных знаний, профессиональном самоопределении и творческой самореализации личности на основе формирования их российской идентичности.
7. Улучшить социально-психологический климат в коллективах, обучающихся и преподавателей техникума.
8. Повысить престиж техникума как современной, динамично развивающейся и востребованной профессиональной образовательной организации.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Воспитание личности будущего специалиста, профессионала своего дела является наряду с обучением важнейшей функцией системы профессионального образования Российской Федерации.

Программа отражает новый этап в развитии техникума. В ней представлены цель, задачи, стратегия и тактика развития воспитательной работы в техникуме, определены мероприятия, проводимые в рамках реализации проектов «Духовно-нравственное и художественно-эстетическое воспитание», «Гражданско- патриотическое воспитание»,  «Воспитание здорового образа жизни», «Волонтерское движение», «Профилактика правонарушений», «Противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма», «Профессиональное воспитание», «Студенческое самоуправление», а также показаны этапы, индикаторы и механизм реализации, области оценки эффективности Программы и ожидаемых результатов Программы. С ее ключевыми идеями ознакомлены кураторы учебных групп, преподаватели, обучающиеся, родители.

Анализ, результаты
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