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Цель: Создание условий для обеспечения доступности качественного образования, отвечающего требованиям современного социально-

экономического развития Свердловской области, современным стандартам и передовым технологиям, повышения конкурентоспособности и 

компетентности будущих специалистов 

Задачи:  

1. Обеспечение содержания деятельности техникума требованиям законодательства. 

2. Обеспечение выполнения количественных и качественных показателей выполнения государственного задания и повышение 

эффективности образовательной деятельности техникума с учетом мониторинговых показателей деятельности образовательных 

организаций среднего профессионального образования Свердловской области. 

3. Разработка механизмов вовлечения, мотивации и стимулирования педагогических работников в работу по повышению эффективности и 

результативности деятельности техникума. 

4. Обеспечение процесса образовательной деятельности информационно-методическим сопровождением через разработку образовательных 

программ техникума и их компонентов в соответствии с ФГОС СПО, ФГОС СОО и ФОП СОО (учебных планов, календарных учебных 

графиков, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации), в том числе в рамках 

федерального проекта «Профессионалитет». 

5. Развитие сетевых форм реализации образовательных программ, социального партнерства с работодателями, вовлечение их в основные 

процессы управления качеством образования, повышение профессиональной востребованности выпускников на рынке труда, содействие 

их трудоустройству. 

6. Организация практической подготовки обучающихся.  

7. Обеспечение организационно-педагогических условий для получения профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. 

8. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности общих и профессиональных компетенций на основе мониторинговых 

показателей. 

9. Создание организационно-педагогических условий для проведения промежуточной аттестации обучающихся, итоговой аттестации и 

государственной итоговой аттестации выпускников, в том числе в форме демонстрационного экзамена. 

10. Мониторинг профессиональных потребностей и изучение «профессиональных дефицитов» педагогов техникума. Обеспечение 

непрерывного профессионального развития педагогов путём освоения дополнительных профессиональных образовательных программ 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, профессиональной переподготовки, участия в профессиональных 

педагогических конкурсах, семинарах, конференциях. 

11. Организационно-методическое сопровождение педагогических работников по обобщению и распространению собственного 

педагогического опыта в профессиональном сообществе. Методическое сопровождение подготовки открытых учебных занятий, 

внеурочных мероприятий. 



12. Методическое сопровождение подготовки аттестации педагогических работников. 

13. Организационно-методическое сопровождение педагогов и студентов - участников профессиональных конкурсов, олимпиад, чемпионатов 

различного уровня, в том числе чемпионатов «Профессионалы» и «Абилимпикс». 

14. Контроль и рефлексивная оценка результатов педагогической и методической деятельности педагогов техникума. Мониторинг 

профессиональных достижений педагогов. 

15. Совершенствование механизмов системы наставничества педагогических работников техникума. Организация практической работы с 

молодыми (вновь прибывшими) педагогами в рамках Программы наставничества. 

16. Создание благоприятных социально-педагогических и психолого-педагогических условий для успешного обучения, социального и 

психологического развития обучающихся. 

17. Развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, 

достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, 

справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

18. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся. 

19. Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в техникуме. Профилактика отклоняющегося поведения. 

20. Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы техникума 

 

 

Единая методическая тема: 

 

Совершенствование единой образовательной среды техникума на основе использования современных технологий обучения и воспитания и 

усиление роли практического обучения с целью подготовки высококвалифицированных и конкурентоспособных рабочих и служащих, 

специалистов среднего звена в системе среднего профессионального образования. 

 

 

 

 

 

 



1. План работы Совета автономного образовательного учреждения на 2025 – 2026 учебный год 

 

 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1.  Анализ проделанной работы Совета за предыдущий учебный год, 

утверждение плана работы на 2025 – 2026 учебный год, определение 

состава Совета 

Сентябрь  

Конева Ж.В. 

2.  Участие в разработке стратегических вопросов совершенствования 

учебно-воспитательного процесса и развития образовательного 

учреждения        

Сентябрь -  

октябрь 

Конева Ж.В. 

 

3.  Рассмотрение  штатного расписания Декабрь  Сычёв В.Л. 

4.  Рассмотрение  очерёдности отпусков Декабрь  Сычёв В.Л. 

5.  Доклад инженера по охране труда о состоянии условий и охраны 

труда, соблюдении законодательства по охране труда, мероприятия по 

улучшению условий и охраны труда, о создании совместной комиссии 

по охране труда 

Декабрь  Конева Ж.В. 

6.  Доклад директора о выполнении коллективного договора, о 

выполнении мероприятий по улучшению условий и охраны труда, 

предусмотренных коллективным договором 

Июнь  Сычёв В.Л. 

7.  Участие в создании оптимальных условий для организации 

образовательного процесса в техникуме 

В течение года Конева Ж.В. 

 

8.  Участие в мероприятиях по сохранению здоровья участников 

образовательного процесса, повышению культуры и эстетики 

техникума 

В течение года Конева Ж.В. 

 

9.  Участие в разработке и согласовании  необходимых изменений в  

локальные акты учебного заведения 

В течение года Конева Ж.В. 

 



10.  Представление  работников техникума к  награждению   

государственными и отраслевыми наградами 

В течение года Конева Ж.В. 

11.  Участие в организации комиссий учреждения по направлениям 

деятельности техникума, создание конфликтных комиссий 

По мере 

необходимости 

Конева Ж.В. 

 

 

12.  Рассмотрение заявлений от работников техникума, обучающихся, 

родителей  и других лиц, касающихся деятельности учебного 

заведения и принятие необходимых решений 

По мере 

необходимости 

Конева Ж.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. План работы педагогического совета 
 

№ 

п/п 

Тема педагогического совета. 

Вопросы, выносимые на рассмотрение педагогического совета 

Сроки  Ответственные 

1 1. Перспективные направления деятельности педагогического коллектива 

техникума по организации образовательного процесса на 2025-2026 учебный год. 

 Организация работы педагогического совета. 

 Актуальные вопросы организации учебно-воспитательного процесса. 

 Итоги учебно-методической работы в 2024-2025 учебном году. 

Перспективные направления деятельности на 2025-2026 учебный год. 

 Организация учений по антитеррористической защищенности. 

 Рассмотрение проектов локальных актов техникума. 

2. Внесение предложений в Совет техникума о представлении к награждению 

работников техникума государственными и отраслевыми (ведомственными) 

наградами. 

Август  

2025 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

Конева Ж.В. 

2 Педагогический совет (малый):  

1. Оценка результатов освоения студентами основной профессиональной 

образовательной программы по итогам 2024-2025 учебного года 

 Ликвидация академических задолженностей по результатам промежуточной 

аттестации в 2 полугодии. 

2. Организация социально-психологического тестирования обучающихся 

техникума. 

Сентябрь 

2025 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

3 1. Подготовка к проведению государственной итоговой аттестации выпускников. 

 Рассмотрение составов ГЭК. 

 Рассмотрение Программ ГИА. 

 

 

Ноябрь 

2025 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 



2. Обновление содержания среднего профессионального образования в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС СОО и ФОП СОО. 

3. Рассмотрение проектов локальных актов техникума. 

3 1. Оценка результатов освоения студентами основной профессиональной 

образовательной программы по итогам 1 полугодия 2025-2026 учебного года 

 Итоги 1 полугодия. Ликвидация академических задолженностей по 

результатам промежуточной аттестации в 1 полугодии. 

 Задачи на 2 полугодие. 

2. Выдвижение педагогических работников техникума к участию в конкурсах 

профессионального мастерства. 

Январь                 

2026 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

4 Педагогический совет (малый):  

Оценка результатов освоения студентами основной профессиональной 

образовательной программы по итогам 1 полугодия. Ликвидация академических 

задолженностей по результатам промежуточной аттестации в 1 полугодии. 

Февраль 

2026 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

5 1. Организация работы с работодателями – важнейшее условие эффективности 

образовательного процесса. 

 Прохождение обучающимися производственной практики. 

 Трудоустройство выпускников техникума. 

 Вопросы Профессионалитета. 

2. Профориентационные мероприятия техникума. 

Март                  

2026 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

6 1. Допуск студентов к государственной итоговой аттестации.  

2. Предварительные итоги 2 полугодия. 

 

Май  

2026 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 

7 1. Итоги деятельности техникума во 2 полугодии. 

2. Рассмотрение и утверждение основных профессиональных образовательных 

программ техникума на 2026-2027 учебный год. 

Июнь                  

2026 г. 

Сычев В.Л. 

Дрягина Н.П. 

Широкова Т.В. 
 

 



ПЛАН УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» 

на 2025-2026 учебный год 

 

 Цель: осуществление комплекса мероприятий, направленных на обеспечение повышения качества среднего профессионального 

образования через развитие профессионального потенциала педагогических работников и информационно-методического обеспечения 

образовательного процесса в соответствии с обновленными ФГОС СПО и с учетом требований работодателей. 

Задачи:  
1. Обеспечение содержания деятельности техникума требованиям законодательства. 

2.  Обеспечение выполнения количественных и качественных показателей выполнения государственного задания и повышение 

эффективности образовательной деятельности техникума с учетом мониторинговых показателей деятельности образовательных 

организаций среднего профессионального образования Свердловской области. 

3.  Разработка механизмов вовлечения, мотивации и стимулирования педагогических работников в работу по повышению эффективности и 

результативности деятельности техникума. 

4. Обеспечение процесса образовательной деятельности информационно-методическим сопровождением через разработку образовательных 

программ техникума и их компонентов в соответствии с ФГОС СПО, ФГОС СОО и ФОП СОО (учебных планов, календарных учебных 

графиков, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации), в том числе в рамках 

федерального проекта «Профессионалитет». 

5. Развитие сетевых форм реализации образовательных программ с участием организаций-работодателей, вовлечение их в основные процессы 

управления качеством образования, повышение профессиональной востребованности выпускников на рынке труда, содействие их 

трудоустройству. 

6. Организация практической подготовки обучающихся.  

7. Обеспечение организационно-педагогических условий для получения профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. 

8. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности общих и профессиональных компетенций на основе мониторинговых 

показателей. 

9. Создание организационно-педагогических условий для проведения промежуточной аттестации обучающихся и государственной итоговой 

аттестации выпускников, в том числе в форме демонстрационного экзамена. 

10. Мониторинг профессиональных потребностей и изучение «профессиональных дефицитов» педагогов техникума. Обеспечение 

непрерывного профессионального развития педагогов путём освоения дополнительных профессиональных образовательных программ 



повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, профессиональной переподготовки, участия в профессиональных 

педагогических конкурсах, семинарах, конференциях. 

11. Организационно-методическое сопровождение педагогических работников по обобщению и распространению собственного 

педагогического опыта в профессиональном сообществе. Методическое сопровождение подготовки открытых учебных занятий, 

внеурочных мероприятий. 

12. Методическое сопровождение подготовки аттестации педагогических работников. 

13. Организационно-методическое сопровождение педагогов и студентов - участников профессиональных конкурсов, олимпиад, чемпионатов 

различного уровня, в том числе чемпионатов «Профессионалы», «Абилимпикс». 

14. Контроль и рефлексивная оценка результатов педагогической и методической деятельности педагогов техникума. Мониторинг 

профессиональных достижений педагогов. 

15. Совершенствование механизмов системы наставничества педагогических работников техникума. Организация практической работы с 

молодыми (вновь прибывшими) педагогами в рамках Программы наставничества. 

 

 

Заседания Методического совета техникума в 2025-2026 уч. году.  

Рассматриваемые вопросы 

 

Сентябрь-октябрь 

 

1. Анализ учебно-методической работы в 2024-2025 уч. году. 

2. Планирование учебно-методической работы Методической службы техникума и деятельности методических объединений на 2025-2026 уч. 

год (сентябрь). 

3. Организация процедуры аттестации педагогических работников в соответствии с перспективным планом аттестации в 2025 году, 2026 году.  

4. Организационно-методическое сопровождение повышения квалификации педагогических работников техникума в соответствии с 

перспективным планом повышения квалификации в 2025 году, 2026 году. 

5. Реализация Программы наставничества педагогических работников техникума в 2025-2026 уч. году. 

6. Планирование конкурсных мероприятий, организуемых техникумом, в рамках Плана-графика работы международных, всероссийских, 

межрегиональных, областных мероприятий студентов, педагогических и иных работников профессиональных образовательных 

организаций Свердловской области, утверждаемых Советом директоров учреждений среднего профессионального образования 

Свердловской области на 2025-2026 уч. год. 

7. Актуализация локальных актов техникума в соответствии с нормативно-правовой базой.  

 



Ноябрь-декабрь 

 

1. Организационно-методическое сопровождение актуализации образовательных программ техникума, в том числе оценочных и 

методических материалов. 

2. Методическое обеспечение промежуточной аттестации обучающихся по учебным предметам общеобразовательного цикла, промежуточной 

и государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена. Рассмотрение и утверждение Программ ГИА и оценочных 

материалов к ним в 2025-2026 уч. году.  

3. Планирование взаимопосещения учебных занятий педагогами техникума, посещения учебных занятий администрацией техникума во 2-м 

полугодии 2025-2026 уч. года. 

4. Организационно-методическое сопровождение участия обучающихся техникума и педагогов-наставников в олимпиадном, конкурсном, 

чемпионатном движении, конкурсах профессионального мастерства. 

5. Планирование графиков проведения демонстрационных экзаменов в рамках государственной итоговой аттестации в 2025-2026 учебном 

году. 

6.  Актуализация локальных актов техникума в соответствии с нормативно-правовой базой. 

 

Январь-февраль 

 

1. Подготовка к участию в Региональном чемпионате по профессиональному мастерству «Профессионалы» среди обучающихся ОУ СПО 

Свердловской области в 2026 году. 

2. Организация и проведение внутритехникумовских конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся с ОВЗ.  

3. Подготовка к участию в Открытой олимпиаде профессионального мастерства для лиц с ОВЗ и инвалидностью в Уральском федеральном 

округе, Чемпионате Свердловской области «Абилимпикс». 

4. Мониторинг эффективности деятельности техникума в 2025 году в интегральном рейтинге среди ОУ Свердловской области. 
5. Анализ процедуры аттестации педагогических работников техникума в 1-м полугодии 2025-2026 уч. года. 

6. Организация взаимопосещения учебных занятий педагогами техникума с целью обмена опытом. Организация посещения учебных занятий 

администрацией техникума. 

7. Актуализация локальных актов техникума в соответствии с нормативно-правовой базой. 
 

 

 

 

 



Март-апрель 

 

1. Сбор информационных и аналитических материалов для проведения самообследования техникума. Подготовка отчета о самообследовании 

техникума за 2025 год. 

2. Подготовка к проведению ГИА выпускников в форме демонстрационных экзаменов. 

3. Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок, в том числе 

организованных техникумом. 

 

Май-июнь 

 
1. Организация защиты индивидуальных проектов обучающихся 1 курса.  

2. Рассмотрение и утверждение рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) на новый учебный год. 

3. Экспертиза условий и результатов ГИА выпускников техникума. 

4. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности компетенций выпускников на основе результатов ГИА с учетом мнения 

выпускников и работодателей. 

5. Планирование методической работы на 2026-2027 уч. год. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН УЧЕБНО-МЕТОЛИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

№ Содержание работы Сроки Исполнители 

1. Организационная работа 

1 Приведение нормативно-правовой базы техникума в 

соответствие с требованиями законодательства  

в течение года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист  

2 Формирование состава методических объединений до 5 сентября 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

3 Утверждение плана работы Методического совета до 5 сентября 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР 

4 Рассмотрение и утверждение планов работы методических 

объединений 

до 18 сентября 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

5 Составление перспективного плана аттестации 

педагогических работников техникума 

до 5 сентября 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

6 Составление перспективного плана повышения 

квалификации педагогических работников техникума 

до 5 сентября 2024 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

7 Планирование работы с молодыми педагогами (вновь 

пришедшими на работу) в рамках Программы 

наставничества 

до 26 сентября 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

8 Осуществление мониторинга профессиональной 

деятельности педагогов техникума: 

 посещение и анализ занятий; 

 контроль сформированности оценочных и 

методических материалов (ФОС ПА учебных 

предметов, дисциплин, курсов (модулей) в составе 

образовательных программ техникума) 

 

 

2-е полугодие 2025-2026 уч. года 

 

декабрь 2025 г. – март 2026 г. 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

9 Посещение заседаний МО в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

10 Участие в подготовке и проведении педагогического 

совета техникума 

по отдельному плану Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист  



11 Подготовка и проведение Методического совета техникума в соответствии с Приложением 1 

 

 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

12 Подготовка к утверждению учебно-методической 

документации  

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

13 Анализ обеспеченности образовательного процесса 

учебной и методической литературой (совместно с 

библиотекой) 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

Маскаль И.Д., библиотекарь; 

председатели МО; 

педагоги 

14 Обеспечение доступности для обучающихся и педагогов 

техникума ресурсов электронной библиотеки, 

профессиональных баз данных и информационных 

ресурсов 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

 Маскаль И.Д., библиотекарь; 

Маслов А.В., ответственный за работу с 

сайтом техникума  

15 Совершенствование механизмов внедрения в 

образовательный процесс электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

Маскаль И.Д., библиотекарь; 

 Маслов А.В., ответственный за работу с 

сайтом техникума 

16 Выполнение требований ФГОС СПО по материально-

техническому обеспечению реализации образовательных 

программ техникума 

в течение учебного года Сычев В.Л., директор; 

Илларионов И.В., зам. директора по АХЧ; 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР 

17 Реализация внутренней оценки качества образования 

(ВСОКО) 

 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

18 Информационное сопровождение реализации 

образовательных программ техникума на официальном 

сайте техникума 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

Маслов А.В., ответственный за работу с 

сайтом техникума 



19 Анализ методической работы июнь 2026 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

20 Ведение отчетной документации по направлениям работы в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

2. Методическое обеспечение учебного процесса 

21 Разработка/актуализация рабочих программ по учебным 

предметам, дисциплинам, курсам (модулям) в 

соответствии с актуальной нормативно-правовой базой 

август –  

первая декада сентября 2025 г.  

(актуализация), май-июнь 2026 г. 

(разработка на новый учебный год) 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО;  

педагоги 

22 Разработка/актуализация оценочных материалов в составе 

образовательных программ техникума для проведения 

промежуточной аттестации 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО;  

педагоги 

23 Разработка методических материалов  

в составе образовательных программ техникума 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО;  

педагоги 

24 Разработка и утверждение Программ государственной 

итоговой аттестации (итоговой аттестации) и оценочных 

материалов к ней 

ноябрь 2025 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

25 Проведение групповых и индивидуальных методических 

консультаций для председателей МО 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

26 Проведение групповых и индивидуальных методических 

консультаций для педагогических работников техникума 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

3. Развитие кадрового потенциала 

27 Организация дополнительного профессионального 

образования  

(повышение квалификации, в том числе в форме 

стажировок, профессиональная переподготовка) 

в соответствии с перспективным 

планом повышения квалификации  

на 2025 год,  2026 год 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

 



28 Организация обучения педагогических работников 

техникума по программам подготовки экспертов 

демонстрационного экзамена 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

29 Обеспечение получения дополнительного 

профессионального образования педагогическими 

работниками техникума, реализующими адаптированные 

основные программы профессионального обучения для 

обучающихся с ОВЗ 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

30 Организация проведения открытых учебных занятий 

педагогами техникума 

в соответствии  

с отдельным графиком 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

31 Посещение и анализ учебных занятий, проводимых 

педагогами техникума 

в соответствии  

с отдельным графиком 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

32 Реализация Программы наставничества для молодых 

педагогов (вновь пришедших на работу) 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

33 Организационно-методическое сопровождение 

организации и проведения межрегиональных конкурсных 

мероприятий для студентов и педагогов образовательных 

организаций СПО в рамках Плана-графика работы 

международных, всероссийских, межрегиональных, 

областных мероприятий студентов, педагогических и иных 

работников профессиональных образовательных 

организаций Свердловской области, утверждённых 

Советом директоров учреждений среднего 

профессионального образования Свердловской области на 

2025-2026 уч. год 

в соответствии  

с утвержденным Планом-графиком 

Совета директоров 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 



34 Проведение групповых и индивидуальных консультаций 

для педагогов по оформлению и презентации собственного 

педагогического опыта, участия в конкурсах 

профессионального мастерства, конкурсах методических 

разработок 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

35 Организация участия педагогических работников в 

конкурсах профессионального мастерства, конкурсах 

методических разработок 

в течение учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

4. Сопровождение аттестации педагогических работников 

36 Составление перспективного плана аттестации 

педагогических работников 

в соответствии с перспективным 

планом аттестации на 2025 год,  

2026 год 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

37 Организация и проведение информационно-методического 

совещания для педагогов, планирующих проходить 

аттестацию с целью установления квалификационной 

категории 

сентябрь 2024 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

38 Методическое сопровождение процедуры всесторонней 

оценки аттестующихся педагогических работников (сбор 

информационных материалов, подготовка 

информационно-аналитической справки работодателя, 

оформление электронного портфолио аттестующегося и 

др.)  

в соответствии со сроками процедуры 

аттестации 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

39 Анализ результатов аттестации педагогических 

работников 

январь, июнь 2026 г. Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист 

5. Сопровождение учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

40 Организация выполнения индивидуального проекта 

обучающимися 1 курса и проведение его защиты 

 

в течении учебного года Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

Педагоги 

 

 



41 Совершенствование форм организации учебно-

исследовательской деятельности обучающихся и 

педагогов 

в течение 

учебного года 

 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

6. Сопровождение участия обучающихся и педагогов-наставников в олимпиадном, конкурсном, чемпионатном движении, конкурсах 

профессионального мастерства 

42 Информирование о проведении конкурсных мероприятий 

разного уровня 

в соответствии с Положениями 

конкурсов 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО 

43 Проведение групповых и индивидуальных консультаций с 

обучающимися и педагогами по подготовке к конкурсным 

мероприятиям разного уровня 

в соответствии с Положениями 

конкурсов 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

педагоги 

44 Организационно-методическое сопровождение участия 

обучающихся и педагогов в конкурсных мероприятиях 

разного уровня 

в соответствии с Положениями 

конкурсов 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

45 Организационно-методическое сопровождение участия 

обучающихся и педагогов в конкурсах профессионального 

мастерства: Всероссийском чемпионатном движении 

«Профессионалы», Открытой олимпиаде 

профессионального мастерства для лиц с ОВЗ и 

инвалидностью в Уральском федеральном округе, 

Чемпионате Свердловской области «Абилимпикс» 

в соответствии с Положениями 

конкурсов 

Широкова Т.В., зам. директора по УМР;  

Байрамгулова А.В., методист; 

председатели МО; 

педагоги 

 

 

 

 

 

 

 



ПЛАН УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Цель: создание социально-педагогических условий для обеспечения доступности качественного образования, личностной самореализации, 

гражданского самоопределения и профессионального становления обучающихся. 

Задачи:  

 - развитие личности обучающихся с учетом индивидуальных особенностей и профессиональной направленности; 

 - создание социально-педагогических условий, способствующих повышению эффективности воспитательного процесса; 

- организация работы дополнительного образования, удовлетворение потребностей обучающихся в реализации творческого потенциала; 

- обеспечение условий получения образования обучающимися с ОВЗ и инвалидностью; 

- организация социально-значимой деятельности обучающихся через работу общественных объединений и информационную открытость 

образовательной организации  

 

№ Содержание работы Сроки Исполнители Планируемые результаты 

Социально-педагогическое и психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

Цель: Создание благоприятных социально-педагогических и психолого-педагогических условий для успешного обучения, социального и 

психологического развития обучающихся 

 

1. Сопровождение обучающихся 

с ОВЗ и инвалидностью 

В течение года Педагог-психолог, 

Социальный педагог, 

Медицинские сотрудники, 

Кураторы 

Доступность получения образования обучающимися с ОВЗ и 

инвалидностью, поддержание благоприятного 

психологического климата 

2. Индивидуальная работа с 

обучающимися  

В течение года Зам.директора по УВР 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог,  

Кураторы 

Профилактика отклоняющегося поведения, социализация в 

условиях образовательной организации. Профилактика 

правонарушений, девиаций посредством организации 

культурно-массовых и информационно-профилактических 

мероприятий 

3. Адаптация первокурсников  В течение года Педагог-психолог, 

Социальный психолог, 

Кураторы 

 

 

 

Адаптация студентов к обучению в условиях СПО, 

поддержание благоприятного психологического климата 



4. Индивидуальное 

сопровождение обучающихся, 

испытывающих трудности в 

обучении 

В течение года Зам.директора по УВР 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог, 

Кураторы 

Индивидуальное консультирование обучающихся, 

поддержание благоприятного психологического климата, 

освоение образовательных программ 

5. Информационное обеспечение 

воспитательной работы 

В течение года Педагог-организатор, 

Руководитель 

медиацентра 

Повышение гражданско-правовой грамотности всех 

участников образовательного процесса, открытость 

образовательной организации через информационное 

пространство 

Организация внеурочной деятельности 

Цель: Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

 

1. Организация работы 

дополнительного образования 

В течение года Педагоги ДО, 

Педагог-организатор 

Организация внеурочной занятости обучающихся, 

удовлетворение потребностей обучающихся в реализации 

творческого потенциала 

2. Организация работы 

общественных объединений, 

студенческого 

самоуправления 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Педагог-организатор 

Организация внеурочной занятости обучающихся, 

удовлетворение потребностей обучающихся в реализации 

творческого потенциала, развитие студенческого 

самоуправления. Мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности 

3. Организация работы 

студенческого общежития 

В течение года Воспитатели,  

Педагог-психолог, 

Социальный психолог, 

Кураторы 

Жизнеустройство иногородних обучающихся, развитие 

навыков самообслуживания, организация внеурочной 

занятости обучающихся, профилактика правонарушений, 

девиаций посредством организации культурно-массовых и 

информационно-профилактических мероприятий 

Реализация календарного плана воспитательной работы 

Цель: Развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, 

достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, 

справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства 

 



1. Организация и проведение 

мероприятий 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

 Педагог-организатор, 

Педагоги  

Реализация воспитательного потенциала мероприятий. 

Развитие и самореализация обучающихся, организация 

внеурочной занятости. Формирование внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом 

2. Проведение внеурочных 

занятий «Разговоры о 

важном» 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

 Педагог-организатор, 

Педагоги, 

Куратор 

Развитие ценностного отношения обучающихся к своей 

родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре, на 

формирование соответствующей внутренней позиции 

личности обучающегося, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе 

3. Информационное 

сопровождение мероприятий 

В течение года Педагог-организатор, 

Руководитель 

медиацентра 

Освещение в СМИ, наполнение положительным контентом 

через информационное пространство 

4. Анализ проведенных 

мероприятий 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Зам. директора по УВР, 

 Педагог-организатор, 

Педагоги 

Подведение итогов реализации плана воспитательной 

работы и мероприятий, представление достижений и 

поощрение по итогам мероприятий  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Цель: Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся 

 

1. Правовое просвещение В течение года Специалисты служб 

профилактики, 

Зам.директора по УВР 

Повышение правовой грамотности. Организация работы 

родительских форумов в интернет-сообществах в 

социальных сетях 



Социальный педагог,  

Педагог-психолог, 

Кураторы 

2. Индивидуальное 

консультирование 

В течение года Специалисты служб 

профилактики, 

Зам.директора по УВР 

Социальный педагог,  

Педагог-психолог 

Кураторы 

Проведение индивидуальных консультаций родителей 

специалистами техникума, на которых родители могут 

получать советы по вопросам обучения и воспитания 

3. Участие родителей (законных 

представителей) в 

мероприятиях  

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Зам. директора по УВР, 

 Педагог-организатор, 

Педагог-психолог, 

Педагоги 

Участие родителей (законных представителей) в работе 

психолого-педагогических консилиумов, советов по 

профилактике безнадзорности и правонарушений 

обучающихся, мероприятиях техникума 

Профилактика и безопасность 

Цель: Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в техникуме. Профилактика отклоняющегося поведения 

 

1. Организация 

межведомственного 

взаимодействия 

В течение года Специалисты служб 

профилактики, 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Зам.директора по УВР 

Социальный педагог,  

Педагог-психолог 

Реализация профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организация межведомственного 

взаимодействия 



2. Проведение коррекционно-

воспитательной работы с 

обучающимся  

В течение года Специалисты служб 

профилактики, 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Зам.директора по УВР 

Социальный педагог,  

Педагог-психолог, 

Кураторы 

Приобщение к нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применение 

полученных знаний. Профилактика правонарушений, 

девиаций посредством организации культурно-массовых и 

информационно-профилактических мероприятий 

Профессиональная ориентация, адаптация и самоопределение обучающихся 

Цель: Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы техникума 

 

1. Профессиональная 

ориентация школьников 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Педагог-организатор,  

Педагоги 

Профессиональное самоопределение школьников. 

Представление образовательных услуг и возможностей 

техникума 

2. Профессиональная адаптация 

обучающихся 

В течение года Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, 

Педагог-организатор,  

Педагоги 

Привитие уважения к выбранной профессии, участие в 

мероприятиях профессиональной направленности 

3. Профессиональное 

самоопределение 

выпускников 

В течение года Руководитель Центра 

содействия 

трудоустройству 

Трудоустройство выпускников по полученной профессии, 

присутствие работодателей на ГИА и проведение 

индивидуальных собеседований по дальнейшему 

трудоустройству выпускников 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Период 

проведения 

(дата) 

Ответственный за 

проведение 

мероприятия 

Участники 

мероприятия 

Место 

проведения 

Сентябрь 

1 День знаний* 

Торжественная линейка, посвященная Российскому Дню знаний и 

первому звонку для первокурсников. Всероссийский урок 

безопасности 

1 сентября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор, 

кураторы  

Обучающиеся  

1 курса 

Актовый зал  

2 День солидарности в борьбе с терроризмом 3 сентября Преподаватели  Обучающиеся 

1-2 курсов 

Учебные 

кабинеты 

3 День здоровья для студентов первого курса «Экстемизму – Нет! 

Спорту – Да!» 

6 сентября  Руководитель 

физического 

воспитания 

Кураторы 

Обучающиеся 

1 курса, 

 

Стадион  

4 Международный день распространения грамотности 

 

8 сентября Кураторы Обучающиеся  

1-2  курсов 

Учебные 

кабинеты 

5 «IQ- битва» 18 сентября Кураторы 

Педагог-организатор 

Обучающиеся 

1,2 курса  

Актовый зал 

6 Посвящение первокурсников в студенты  

«В профессиональный путь!» 

25 сентября Педагог -организатор Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

Октябрь 

8 День пожилых людей*  

– проведение акции «От сердца к сердцу!» 

 

1 октября: Советник директора 

по воспитанию 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор,  

Кураторы 

 

 

Волонтеры Микрорайон 



9 Акция, посвящённая Всемирному дню защиты животных* 

 

4 октября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Холл 1 этажа  

10 Осенняя прогулка 2 октября Педагог-организатор. 

кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Территория 

техникума 

11 Праздничное мероприятие ко Дню Учителя*  

«Учителя Вы в нашем сердце остаетесь навсегда» 

 

3 октября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Актовый зал  

12 «Я и мой папа» — фотовыставка, посвященная Дню отца. 15 октября Педагог-организатор,  

кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Холл 1 этажа  

13 Областной дистанционный конкурс, посвященный 

Международному дню хлеба 

16 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

14 Межрегиональный конкурс сочинений (эссе) «Шаги в будущее» 18 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

15 Областной конкурс «Поварское искусство», посвященный Дню 

повара 

20 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

15 Танцевальный марафон «Танцуй студент» 23 октября Педагог-организатор,  

кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Актовый зал  

Ноябрь 

16 День народного единства* 

 

1 ноября Советник директора 

по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Кураторы, 

Воспитатели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

общежитие, 

учреждения 

культуры по 

месту 

расположения  

 

 



17 День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России* 

 

8 ноября Советник директора 

по воспитанию  

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Воспитатели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

общежитие 

18 Всемирный день отказа от курения  20 ноября Педагог-организатор 

Кураторы 

Воспитатель 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл  

19 Торжественное мероприятие, посвященное Всероссийскому Дню 

матери 

27 ноября Заместитель 

директора по УВР, 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал 

20 Линейка «Государственные символы РФ»* 

(День Государственного герба Российской Федерации) 

 

28 ноября Советник директора 

по воспитанию, 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этажа 

21 Квиз-игра «Код здоровья – ЗОЖ» 28 ноября  Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

1 курса 

Актовый зал 

22 Межрегиональный конкурс «Противодействие коррупции в 

России: история и современность» 

28 ноября Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

 

 

 

 

 

 

 



Декабрь: 

23 День неизвестного солдата* 

 

3 декабря Советник директора 

по воспитанию 

Преподаватели, 

Библиотекарь 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

библиотека 

24 Консультирование и просвещение обучающихся и их родителей 

(законных представителей) в рамках Международного дня 

инвалидов* 

3 декабря Советник директора 

по воспитанию  

Юрист  

Обучающиеся 

всех курсов 

Приемная  

25 День добровольца (волонтера) в России* 

 

5 декабря Советник директора 

по воспитанию 

Волонтеры  Учебный 

кабинет 

26 Олимпиада по общеобразовательным учебным предметам  

 

В течение 

месяца 

Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

 

27 Олимпиада  «Конституция РФ – основной закон страны»* 

 

12 декабря Советник директора 

по воспитанию 

Преподаватели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

28 Областной конкурс «Новогоднее застолье» 26 декабря Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

Январь: 

29 «Татьянин день» (праздник студентов). День российского 

студенчества* 

 

27 января Советник директора 

по воспитанию, 

Педагог-организатор, 

Кураторы, 

Библиотекарь, 

Воспитатель 

 

 

 

 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

актовый зал 



30 День снятия блокады Ленинграда, День памяти жертв Холокоста* 

 

27 января Советник директора 

по воспитанию 

Заместитель 

директора по УВР  

Кураторы 

Преподаватели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

актовый зал 

Февраль: 

31 День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве* 

 

3 февраля Советник директора 

по воспитанию, 

Преподаватели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

32 Онлайн - фотовыставка, посвященная Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами Отечества* 

 

13 февраля Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этажа 

33 Фестиваль военно-патриотической песни «Дорогами поколений», 

в рамках Декады посвященной Дню защитника Отечества 

26 февраля Педагог-организатор 

кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

34 Межрегиональная олимпиада для обучающихся учреждений 

профессионального образования по общеобразовательным 

предметам «Олимп знаний» 

В течение 

месяца 

Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

Март: 

35 Международный женский день 8 Марта* 

Торжественное мероприятие посвященное Международному 

женскому Дню 8 Марта и Защитника Отечества «Мисс и Мистер 

Техникум» 

12 марта Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

36 Открытой олимпиаде профессионального мастерства для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в 

Уральском федеральном округе 

В течение 

месяца 

Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

 

37 День воссоединения Крыма с Россией* - комплекс мероприятий 

 

18 марта Советник директора 

по воспитанию 

Кураторы 

 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 



38 Межрегиональный фестиваль «Постная кухня» среди 

обучающихся  учреждений среднего профессионального 

образования 

26 марта Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

 

Апрель: 

39 День здоровья* 

 

7 апреля Советник директора 

по воспитанию 

Руководитель 

физического 

воспитания  

Кураторы  

Педагог-организатор 

Обучающиеся 

всех курсов 

Спортивный 

зал 

40 Межрегиональная научно-практическая конференция для 

обучающихся общеобразовательных школ и обучающихся 

учреждений СПО «Творчество-опыт-перспектива» 

8 апреля Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

41  Конкурс плакатов «Звездный космос», посвященный Дню   

Космонавтики 

12 апреля Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этажа 

42 ЭКО-Субботники  В течение 

месяца 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Территория 

техникума 

43 Региональный  этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» 

В течение 

месяца 

Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

44 Творческий фестиваль «Созвездие талантов» среди обучающихся 

техникума 

30 апреля Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

45 Диктант Победы В течение 

месяца 

Педагог-организатор Обучающиеся 

1-2 курсов 

 

Май: 

46 Праздник Весны и Труда* 

 

1 мая Советник директора 

по воспитанию 

Педагог –организатор 

Кураторы  

 

 

Обучающиеся 

всех курсов 

 



47 Патриотическая акция «Бессмертный полк» в честь празднования 

Дня Победы* 

 

9 мая Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж  

48 Межрегиональный конкурс художественного чтения «Мир моих 

мыслей» 

15 мая Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

49 Межрегиональный конкурс  

«Знаю. Помню. Горжусь» 

28 мая Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

Июнь: 

50 День защиты детей* 

 

1 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы  

Обучающиеся 

всех курсов 

Плац у 

главного 

входа 

51 Межрегиональный конкурс творческих работ «Пою тебе, мой край 

родной» 

11 июня Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

52 Игра-путешествие «Я живу в России» посвященная празднованию 

Дня России* 

 

 

12 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж, 

учебные 

кабинеты 

53 Всероссийская акция «Минута молчания» в память о погибших в 

Великой Отечественной войне 

 

22 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж  

54 Выпускной вечер «До свидания техникум!» 

 

26 июня Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

 

* Мероприятия в рамках Дней единых действий в соответствии со Всероссийским календарем образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам РФ 

* Каждый понедельник первым уроком во всех школах страны проходят занятия «Разговоры о важном» (https://razgovor.edsoo.ru/)  

https://razgovor.edsoo.ru/

