
 



Цель и задачи реализации комплексного плана техникума на 2023-2024 учебный год 
 

Цель: Создание условий для обеспечения доступности качественного образования, отвечающего требованиям современного социально-

экономического развития области, современным стандартам и передовым технологиям, повышения конкурентоспособности и компетентности 

будущих специалистов. 

Задачи:  

1. Обеспечение содержания деятельности образовательного учреждения требованиям законодательства; 

2. Обеспечение выполнения количественных и качественных показателей выполнения государственного задания и 

повышение эффективности образовательной деятельности техникума с учетом мониторинговых показателей деятельности образовательных 

организаций среднего профессионального образования; 

3. Разработка механизмов вовлечения, мотивации и стимулирования работников в работу по повышению эффективности и результативности 

деятельности техникума; 

4. Обеспечение требований ФГОС СПО при разработке и реализации ППССЗ и ППКРС, в том числе в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет»; 

5. Развитие сетевых форм реализации образовательных программ, социального партнерства с работодателями, 

социальными институтами, вовлечение их в основные процессы управления качеством образования, повышение 

профессиональной востребованности выпускников на рынке труда, содействие их трудоустройству; 

6. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности общих и профессиональных компетенций, личностных результатов 

выпускников на основе мониторинговых показателей; 

7. Обеспечение условий для получения профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

8. Информационно-методическое сопровождение педагогов и студентов-участников профессиональных конкурсов, олимпиад, чемпионатов 

различного уровня, в том числе чемпионатов «Абилимпикс» и «Профессионалы»; 

9. Совершенствование механизмов системы наставничества в техникуме; 

10. Организации практической подготовки обучающихся, производство товаров, выполнение работ и оказание услуг через внедрение в 

структуру техникума учебно-производственного комплекса. 

 

Единая методическая тема: 

 

Совершенствование и развитие компетенций участников образовательного процесса как условие повышения качества образования при 

реализации образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС СОО, ФОП СОО, профессиональных 

стандартов. 

 

 



1. План работы Совета автономного образовательного учреждения на 2023 – 2024 учебный год 

 

 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1.  Анализ проделанной работы Совета за предыдущий учебный год, 

утверждение плана работы на 2023 – 2024 учебный год, определение 

состава Совета 

Сентябрь  

Конева Ж.В. 

2.  Участие в разработке стратегических вопросов совершенствования 

учебно-воспитательного процесса и развития образовательного 

учреждения        

Сентябрь -  

октябрь 

Конева Ж.В. 

 

3.  Участие в создании оптимальных условий для организации 

образовательного процесса в техникуме 

В течение года Конева Ж.В. 

 

4.  Участие в мероприятиях по сохранению здоровья участников 

образовательного процесса, повышению культуры и эстетики 

техникума 

В течение года Конева Ж.В. 

 

5.  Участие в разработке и согласовании  необходимых изменений в  

локальные акты учебного заведения 

В течение года Конева Ж.В. 

 

6.  Представление  работников техникума к  награждению   

государственными и отраслевыми наградами 

В течение года Конева Ж.В. 

7.  Участие в организации комиссий учреждения по направлениям 

деятельности техникума, создание конфликтных комиссий 

По мере 

необходимости 

Конева Ж.В. 

 

8.  Рассмотрение заявлений от работников техникума, обучающихся, 

родителей  и других лиц, касающихся деятельности учебного 

заведения и принятие необходимых решений 

По мере 

необходимости 

Конева Ж.В. 

 

 

 

 

 

 

 



2. План работы педагогического совета 
 

№ 

п/п 

Тема педагогического совета Сроки  Ответственные 

1 Перспективные направления деятельности педагогического коллектива ГАПОУ 

СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» по организации 

образовательного процесса на 2023-2024 учебный год 

Август  

2023 г. 

Сычев В.Л. 

Хиценко Н.В. 

Калинина С.А. 

2 Модель внутренней системы оценки  качества образования в ГАПОУ СО 

«Красноуфимский многопрофильный техникум» 

Ноябрь 

2023 г. 

Сычев В.Л. 

Хиценко Н.В. 

Калинина С.А. 

3 Оценка результатов освоения студентами основной профессиональной 

образовательной программы по итогам 1 полугодия 2021-2022 учебного года 

Январь                 

2024 г. 

Сычев В.Л. 

Хиценко Н.В. 

Калинина С.А. 

4 Педагогический совет (малый): Оценка результатов освоения студентами основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Февраль 

2024 г. 

Сычев В.Л. 

Хиценко Н.В. 

Калинина С.А. 

5 Скрытые методы продвижения противоправного контента в социальных сетях. Март                  

2024 г. 

Хиценко Н.В. 

Фоминцева Е.И. 

Гилева Т.А. 

6 Допуск студентов к государственной итоговой аттестации Апрель 

2024 г. 

Калинина С.А. 

7 Итоги деятельности образовательного учреждения во 2 полугодии 2023-2024 

учебного года 

Июнь                  

2024 г. 

Сычев В.Л. 

Хиценко Н.В. 

Калинина С.А. 
 

 

 

 

 

 

 

План работы методического совета 



 

№ 

п/п 

Тема методического совета Сроки  Ответственные 

1. Анализ учебно-методической деятельности в 2022-2023 уч. году Сентябрь-

октябрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО 

2. Планирование учебно-методической работы и деятельности методических объединений на 2023-

2024 уч. год 

Сентябрь-

октябрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
3. Мониторинг уровня общеобразовательной подготовки обучающихся через организацию и 

проведение Всероссийских проверочных работ (ВПР СПО) в 2023 году 

Сентябрь-

октябрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
4. Аккредитационный мониторинг системы образования по образовательным программам среднего 

профессионального образования. 

Сентябрь-

октябрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
5. Организация процедуры аттестации педагогических работников в соответствии с Порядком 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 г. № 196). 

Сентябрь-

октябрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
6. Особенности разработки ОПОП СПО «Профессионалитет» по профессии 15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично механизированной сварки (наплавки). 

Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
7. Методическое обеспечение промежуточной аттестации обучающихся по общеобразовательным 

предметам, промежуточной и государственной итоговой аттестации в форме демонстрационного 

экзамена. 

Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  

8. Рассмотрение и утверждение ФОС ГИА выпускников в 2023-2024 уч. году. Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
9. Реализация Программы наставничества педагогических работников в ГАПОУ СО 

«Красноуфимский многопрофильный техникум».  

Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
10. Проведение Фестиваля педагогических практик «Открытый урок» (декада открытых учебных 

занятий и внеурочных мероприятий с участием педагогов-наставников). 

Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
11. Повышение квалификации педагогических работников ГАПОУ СО «Красноуфимский 

многопрофильный техникум» в соответствии с Перспективным планом повышения 

Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 



квалификации. Председатели МО 

12. Подведение итогов Года Педагога и наставника-2023. Ноябрь-

декабрь 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
13. Подготовка к участию в Открытом Региональном Чемпионате «Профессионалы» среди 

обучающихся ОУ СПО Свердловской области. 

Январь-

февраль 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
14. Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся с ОВЗ.  Январь-

февраль 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
15. Эффективность деятельности техникума в 2023 году в интегральном рейтинге среди ОУ 

Свердловской области.  

Январь-

февраль 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
16. Анализ процедуры аттестации педагогических работников техникума в соответствии с 

Административным регламентом предоставления Министерством образования и молодежной 

политики Свердловской области государственной услуги «Аттестация педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в 

ведении субъекта Российской Федерации, педагогических работников муниципальных и частных 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность» (Приказ Министерства 

образования и молодежной политики Свердловской области № 1144-Д от 02.12.2022 г.). 

Январь-

февраль 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
 

17. Сбор информационных и аналитических материалов для проведения самообследования ОУ. 

Анализ эффективности деятельности ОУ в 2023 году.  

Март - 

апрель 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
18. Организация защиты индивидуальных проектов обучающихся 1 курса Март - 

апрель 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
19. Подготовка к проведению ГИА выпускников в форме демонстрационных экзаменов Март - 

апрель 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
20. Участие педагогов техникума в Всероссийском конкурсе «Мастер года» Март - 

апрель 

Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
21. Экспертиза условий и результатов ГИА выпускников техникума. Май - июнь Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 



Председатели МО  

22. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности компетенций выпускников на 

основе результатов ГИА с учетом мнения работодателей. 

Май - июнь Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  
23. Планирование методической работы на 2024-2025 уч. год. Май - июнь Калинина С.А.  

Широкова Т.В. 

Председатели МО  

 

 

 
ПЛАН УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ  

 

 Цель: Создание условий для обеспечения доступности качественного образования, отвечающего требованиям современного социально-

экономического развития области, современным стандартам и передовым технологиям, повышения конкурентоспособности и компетентности 

будущих специалистов. 

Задачи:  

1. Обеспечение содержания деятельности образовательного учреждения требованиям законодательства; 

2.  Обеспечение выполнения количественных и качественных показателей выполнения государственного задания и 

повышение эффективности образовательной деятельности техникума с учетом мониторинговых показателей деятельности образовательных 

организаций среднего профессионального образования; 

3.  Разработка механизмов вовлечения, мотивации и стимулирования работников в работу по повышению эффективности и результативности 

деятельности техникума; 

4. Создание методических условий, способствующих повышению эффективности и качества образовательного процесса; 

5. Обеспечение требований ФГОС СПО при разработке и реализации ППССЗ и ППКРС, в том числе в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет»; 

6. Развитие сетевых форм реализации образовательных программ, социального партнерства с работодателями, 

социальными институтами, вовлечение их в основные процессы управления качеством образования, повышение 

профессиональной востребованности выпускников на рынке труда, содействие их трудоустройству; 



7. Совершенствование механизмов оценки уровня сформированности общих и профессиональных компетенций, личностных результатов 

выпускников на основе мониторинговых показателей; 

8. Создание условий для проведения промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации выпускников, в том числе в форме 

демонстрационного экзамена; 

9. Обеспечение условий для получения профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

10. Мониторинг профессиональных потребностей и изучение «профессиональных дефицитов» педагогов техникума. Обеспечение 

непрерывного профессионального развития педагогов путём освоения дополнительных профессиональных образовательных программ 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки, профессиональной переподготовки; 

11. Методическое сопровождение подготовки аттестации педагогических работников; 

12. Информационно-методическое сопровождение педагогов и студентов-участников профессиональных конкурсов, олимпиад, чемпионатов 

различного уровня, в том числе чемпионатов «Абилимпикс» и «Профессионалы»; 

13. Контроль и рефлексивная оценка результатов педагогической и методической деятельности педагогов техникума. Мониторинг 

профессиональных достижений педагогов; 

14. Совершенствование механизмов системы наставничества в техникуме; 

15. Организации практической подготовки обучающихся, производство товаров, выполнение работ и оказание услуг через внедрение в 

структуру техникума учебно-производственного комплекса. 

 

Единая методическая тема: 

 

Совершенствование и развитие компетенций участников образовательного процесса как условие повышения качества образования 

при реализации образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС СОО, ФОП СОО, профессиональных 

стандартов. 

 

 

 

 



1. Организационно-методическое сопровождение реализации ФГОС СПО 

Цель: создание системы организационно – управленческого и методического обеспечения по реализации  ФГОС СПО 

 

№ Содержание работы Сроки Исполнители Планируемый результат 

1 Приведение нормативно - правовой 

базы техникума в соответствие с 

требованиями законодательства  

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

методист Широкова Т.В. 

 

Обновление нормативно-правовой базы техникума 

2 Участие в Демонстрационном экзамене 

в рамках промежуточной аттестации и 

государственной итоговой аттестации 

В  

соответств

ии с 

графиком  

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

методист Широкова Т.В. 

председатели МО, 

педагоги 

 

Независимая оценка уровня подготовки выпускников 

3 Корректировка  ОПОП СПО,  

реализуемых в техникуме в 

соответствии с изменениями 

нормативно-правовой базы 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

Зам. директора по УВР 

Хиценко Н.В. 

методист Широкова Т.В. 

 

Согласование с работодателями ОПОП по образовательным 

программам техникума 

4 Методическое сопровождение 

разработки и корректировки рабочих 

программ по общеобразовательным 

учебным предметам в соответствии с 

ФГОС СОО, ФОП СОО и с учетом 

получаемой профессии/специальности 

 

Август-

сентябрь 

Педагоги, 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Коррекция учебно-планирующей документации 

5 Методическое сопровождение 

разработки и корректировки рабочих 

программ по учебным дисциплинам, 

МДК, практикам по адаптированным 

основным программам 

профессионального обучения для лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья (интеллектуальными 

Август-

сентябрь 

Педагоги, 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Коррекция учебно-планирующей документации 



нарушениями) 

6 Методическое сопровождение 

разработки и корректировки учебных 

дисциплин, МДК, практик в 

соответствии с требованиями ФГОС 

СПО 

 

Август-

сентябрь 

Педагоги, 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Коррекция учебно-планирующей документации 

7 Информационное  сопровождение 

реализации  ФГОС СПО на 

официальном сайте техникума 

В течение 

учебного 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

методист Широкова Т.В., 

ответственный за 

размещение материалов 

на сайте Маслов А.В. 

 

Информированность участников образовательного 

сообщества 

8 Комплектация библиотечного фонда 

печатными и электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной 

литературой в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО и ФГОС 

СОО 

 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

зав. библиотекой  

Маскаль И.Д. 

Оснащение образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО. 

Увеличение охвата пользователей информационными 

ресурсами 

9 Обеспечение доступности ресурсов 

электронной библиотеки для 

участников образовательного процесса 

 

В течение 

учебного 

года 

зав. библиотекой  

Маскаль И.Д. 

10 Предоставление доступа к современным 

профессиональным базам данных и 

информационным ресурсам в сети 

Интернет  

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

зав. библиотекой  

Маскаль И.Д.,  

ответственный за 

размещение материалов 

Маслов А.В. 

 

Оснащение образовательного процесса в соответствии с 

требованиями  ФГОС СПО 

 

11 Совершенствование механизмов 

внедрения в образовательный процесс 

электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

методист Широкова Т.В., 

ответственный за 

Академическая мобильность обучающихся 



размещение материалов 

Маслов А.В. 

12 Выполнение  требований ФГОС СПО к 

материально-техническим условиям 

реализации ОПОП  

В течение 

года 

Директор Сычев В.Л., 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А. 

 

Оснащение учебного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО 

 

13 Реализация внутренней оценки качества 

образования (ВСОКО) 

 

В течение 

года 

Педагоги, 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Повышение качества подготовки рабочих и служащих и 

обеспечение  соответствия  их профессиональной 

подготовки технологиям производства отраслей экономики  

14 Внедрение механизма независимой 

оценки качества образования по 

радуемым образовательным 

программам техникума 

В течение 

года 

Педагоги, 

зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Улучшение качества обучения, повышение уровня 

подготовки студентов и выпускников. 

15 Методическое сопровождение 

разработки/актуализации оценочных 

материалов для проведения текущего 

контроля, промежуточной аттестации 

по учебным предметам, дисциплинам, 

ПМ при реализации ОПОП техникума 

По 

графику  

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Формирование ФОС по реализуемым образовательным 

программам 

16 Участие в работе  семинаров, круглых 

столов, видеоконференциях и других 

мероприятиях по актуальным 

направлениям развития образования 

В течение  

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,  

методист Широкова Т.В., 

педагоги 

Повышение профессиональной компетентности педагогов 

 
2. Кадровое обеспечение образовательного процесса и развитие профессиональной компетентности педагогов 

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной 

компетентности 

Повышение квалификации и аттестация педагогических работников  

№ 

п/п 
Содержание работы Сроки Исполнители Прогнозируемый результат 

1 Обеспечение условий для повышения 

уровня квалификации руководящих и 

педагогических работников в рамках 

дополнительных профессиональных 

В течение 

года 

Методист  Широкова Т.В. Участие педагогов техникума в обучении по 

дополнительным профессиональным программам, в том 

числе в форме стажировки и переподготовки 



программ 

2 Коррекция перспективного плана 

аттестации и повышения квалификации 

педагогических работников в 2023-2024 

учебном году 

 

Август  Методист Широкова Т.В. 

 

Корректировка Перспективных планов по аттестации и 

повышению квалификации педагогических работников  

3 Организация работы с аттестующимися 

через индивидуальную и групповую 

работу 

 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист  Широкова Т.В. 

Знакомство с нормативно-правовой документацией по 

аттестации педагогических работников,  

удовлетворение запросов аттестующихся через 

предоставление индивидуальных консультаций 

 

4 Анализ результатов аттестации 

педагогических работников за текущий 

год 

 

Январь, 

июнь 

Методист  

Широкова Т.В. 

 

Отчет в рамках Методического совета по результатам 

аттестации педагогических работников 

5 Организация обучения педагогических 

работников техникума по программам 

подготовки экспертов 

демонстрационного экзамена 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

педагоги 

 

Обучение педагогических работников техникума по 

программам подготовки экспертов демонстрационного 

экзамена 

6 Обеспечение получения 

дополнительного профессионального 

образования педагогическими 

работниками техникума, реализующими 

адаптированные основные программы 

профессионального обучения по 

содержанию и механизмам реализации 

инклюзивного образования 

 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

педагоги 

 

Повышение квалификации и переподготовка педагогов 

техникума 

3. Обобщение и распространение опыта работы 

Цель: создание условий для распространения и применения эффективных результатов педагогической деятельности   

1 Создание авторских, в том числе 

электронных, образовательных ресурсов 

педагогами техникума  

 

В течение 

учебного 

года 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО, 

педагоги  

Распространение и применение эффективных результатов 

педагогической деятельности. 

Наличие опубликованных материалов 

2 Транслирование практических 



результатов профессиональной 

деятельности 

 

3 Вовлечение педагогических работников 

в участие в конкурсах 

профессионального мастерства разного 

уровня, обеспечение методического 

сопровождения участия 

4 Публикации практического опыта 

педагогов в изданиях разного уровня 

 

5 Совершенствование системы 

наставничества педагогических 

работников техникума 

 

В течение 

года 

 Представление результатов реализации Программы 

наставничества педагогическому сообществу 

4. Осуществление мониторинга качества подготовки обучающихся по ППКРС и ППССЗ 

Цель: совершенствование организации образовательного процесса в техникуме  

 

1 Контроль соответствия УМК педагога 

требованиям ФГОС СПО, ФГОС СОО и 

ФОП СОО, профессиональных 

стандартов 

 

Декабрь, 

июнь  

 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО 

 

Соответствие УМК по учебным предметам, дисциплинам, 

МДК, практикам требованиям ФГОС СПО, ФГОС СОО, 

ФОП СОО и профессиональных стандартов 

2 Мониторинг качества 

сформированности общих и 

профессиональных компетенций, 

личностных результатов обучающихся 

 

Декабрь, 

Июнь  

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

Зам. директора по УВР 

Хиценко Н.В., 

методист Широкова Т.В.,  

председатели МО 

 

Создание условий для повышения качества образовательного 

процесса  

3 Формирование  банка данных 

индивидуальной методической работы 

педагогов 

В течение 

года  

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО 

 

Осуществление мониторинга профессиональной 

деятельности педагогических работников техникума 

4 Методическое сопровождение участия 

педагогов и обучающихся в конкурсных 

В течение 

года 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

Результативность участия обучающихся  и педагогов  в 

конкурсных мероприятиях различного уровня и 



мероприятиях различного уровня 

 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО 

 

направленности  

5 Самоанализ методической работы, 

подведение итогов Мониторингов   

 

Декабрь, 

Июнь  

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В.,   

председатели МО 

 

Рекомендации  по повышению эффективности 

профессиональной деятельности педагогов 

5. Сопровождение учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

Цель: создание условий для самореализации педагогов и обучающихся через предъявление собственного исследовательского опыта  

 

1 Организация и проведение защиты 

индвидуальных проектов обучающихся 

1 курса 

 

Март-

апрель 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО, 

педагоги  

 

Предъявление опыта исследовательской работы 

обучающихся и педагогов 

2 Разработка  и подготовка методических 

материалов по реализуемым 

образовательным программам 

В течение 

года 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В. 

 

Разработка методических материалов 

3 Совершенствование форм организации  

учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся и педагогов 

В течение 

года 

 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

педагоги  

Апробация новых форм исследовательской деятельности  

6. Сопровождение получения профессионального образования инвалидами и лицами с ОВЗ 

Цель: создание условий, необходимых для получения качественного среднего профессионального образования (профессионального обучения) 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, их социализации и адаптации   

 

1 Адаптация основных образовательных 

программ для инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

Адаптированные образовательные программы для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

2 Корректировка содержания 

образовательных программ 

профессионального обучения  

адаптированных для лиц с 

ограниченными возможностями 

В течение 

года 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В. 

педагоги 

 

Соответствие содержания образовательных программ 

профессиональным стандартам 



здоровья (интеллектуальными 

нарушениями) по профессиям 

«Штукатур, маляр», «Пекарь», «Слесарь 

по ремонту автомобилей», «Повар»   

с учетом требований профессиональных 

стандартов 

 

3 Осуществление методического 

сопровождения реализации 

адаптированных образовательных 

программ профессионального обучения: 

- корректировка фондов оценочных 

средств промежуточной и итоговой 

аттестации; 

- разработка и корректировка 

методического обеспечения 

практических работ с учетом практико-

ориентированности учебного процесса 

 

В течение 

года 

 

 

 

Зам. директора по УМР 

Калинина С.А.,   

методист Широкова Т.В., 

педагоги 

 

Система контроля и оценки знаний, умений и трудовых 

действий обучающихся. 

Приобретение педагогами опыта  по разработке оценочных 

материалов для формирования оценочных средств по 

учебным дисциплинам. 

4 Применение электронного обучения, 

дистанционных образовательных 

технологий для обучения инвалидов и 

лиц с ОВЗ по программам СПО 

 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В.,   

педагоги  

Адаптация образовательного процесса потребностям 

обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

5 Организация и проведение конкурсов 

профессионального мастерства среди 

обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО, 

педагоги  

 

Успешная социализация обучающихся инвалидов и лиц с 

ОВЗ  

6 Формирование индивидуальной 

образовательной траектории для 

обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

Зам.директора по УМР 

Калинина С.А., 

методист Широкова Т.В., 

председатели МО, 

педагоги  

 
 



План учебно-воспитательной работы 

 
№ Содержание работы Сроки Исполнители Планируемые результаты 

Социально-педагогическое и психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

Цель: Создание благоприятных социально-педагогических и психолого-педагогических условий для успешного обучения, социального и 

психологического развития обучающихся. 

1. Сопровождение обучающихся 

с ОВЗ и инвалидностью 

В течение года Зам. директора по УВР, 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог 

Доступность получения образования обучающихся с ОВЗ и 

инвалидностью, поддержание благоприятного 

психологического климата. 

2. Индивидуальная работа с 

обучающимися группы риска 

В течение года Зам. директора по УВР 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог 

Профилактика отклоняющегося поведения, социализация в 

условиях образовательной организации. Профилактика 

правонарушений, девиаций посредством организации 

культурно-массовых и информационно-профилактических 

мероприятий. 

3. Адаптация первокурсников  В течение года Педагог-психолог, 

Кураторы 

Адаптация студентов к обучению в условиях СПО, 

поддержание благоприятного психологического климата. 

4. Индивидуальное 

сопровождение обучающихся, 

испытывающих трудности в 

обучении 

В течение года Зам. директора по УВР 

Педагог-психолог, 

Социальный педагог, 

Кураторы 

Индивидуальное консультирование обучающихся, 

поддержание благоприятного психологического климата, 

освоение образовательных программ. 

5. Информационное обеспечение 

воспитательной работы 

В течение года Педагог-организатор, 

Руководитель 

медиацентра 

Повышение гражданско-правовой грамотности всех 

участников образовательного процесса, открытость 

образовательной организации через информационное 

пространство. 

Организация внеурочной деятельности 

Цель: Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся. 

1. Организация работы 

дополнительного образования 

В течение года Педагоги ДО Организация внеурочной занятости обучающихся, 

удовлетворение потребностей обучающихся в реализации 

творческого потенциала. 

2. Организация работы 

общественных объединений, 

студенческого 

самоуправления. 

В течение года Советник директора по 

воспитанию, 

Педагог-организатор 

Организация внеурочной занятости обучающихся, 

удовлетворение потребностей обучающихся в реализации 

творческого потенциала, развитие студенческого 

самоуправления. Мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности. 

3. Организация работы 

студенческого общежития 

В течение года Воспитатель, 

Специалисты,  

Пед. сотрудники 

Жизнеустройство иногородних обучающихся, развитие 

навыков самообслуживания, организация внеурочной 

занятости обучающихся, профилактика правонарушений, 



девиаций посредством организации культурно-массовых и 

информационно-профилактических мероприятий. 

4. Проведение внеурочных 

занятий «Разговоры о 

важном» 

В течение года Кураторы, Специалисты, 

Пед. сотрудники, 

Специалисты субъектов 

профилактики 

Развитие ценностного отношения обучающихся к своей 

родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и великой культуре, на 

формирование соответствующей внутренней позиции 

личности обучающегося, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Организационно-методическое сопровождение 

Цель: Создание условий развития профессионально-личностной компетенции педагога, повышение профессионального мастерства. 

1. Обобщение и 

распространение опыта 

работы  

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Повышение профессионально-личностной компетенции 

педагога. 

2. Информационно-

методическое сопровождение 

специалистов 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Повышение профессионально-личностной компетенции 

педагога, повышение педагогического профессионализма. 

3. Представление собственного 

эффективного, 

положительного, новаторской 

опыта педагогической 

деятельности. 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Обмен педагогическим опытом. 

Реализация комплексного плана воспитательной работы 

Цель: Развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, 

достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, милосердия, 

справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России), а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

 

1. Организация и проведение 

мероприятий 

В течение года Педагог-организатор, 

Советник директора по 

воспитанию, 

Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Реализация воспитательного потенциала мероприятий. 

Развитие и самореализация обучающихся, организация 

внеурочной занятости. Формирование внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.  

2. Информационное 

сопровождение мероприятий 

В течение года Педагог-организатор, 

Руководитель 

медиацентра 

Освещение в СМИ, наполнение положительным контентом 

через информационное пространство. 

3. Анализ проведенных В течение года Специалисты, Подведение итогов реализации плана воспитательной 



мероприятий Пед.сотрудники работы и мероприятий, представление достижений и 

поощрение по итогам мероприятий.  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Цель: Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся. 

1. Правовое просвещение В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Повышение правовой грамотности. Организация работы 

родительских форумов в интернет-сообществах в 

социальных сетях. 

2. Индивидуальное 

консультирование 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Проведение индивидуальных консультаций родителей 

специалистами техникума, на которых родители могут 

получать советы по вопросам обучения и воспитания. 

3. Участие родителей (законных 

представителей) в жизни 

техникума 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники, родители 

(законные представители) 

Участие родителей в психолого-педагогических 

консилиумах, советах по профилактике безнадзорности и 

правонарушений обучающихся, мероприятиях техникума. 

Профилактика и безопасность 

Цель: Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в техникуме. Профилактика отклоняющегося поведения. 

1. Организация 

межведомственного 

взаимодействия 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники, 

Специалисты субъектов 

профилактики 

Реализация профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организация межведомственного 

взаимодействия. 

2. Проведение коррекционно-

воспитательной работы с 

обучающимся групп риска 

В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники, 

Специалисты субъектов 

профилактики 

Приобщение к нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применение 

полученных знаний. Профилактика правонарушений, 

девиаций посредством организации культурно-массовых и 

информационно-профилактических мероприятий. 

Профориентация 

Цель: Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы техникума 

1. Профориентация школьников В течение года Педагог-организатор, 

Советник директора по 

воспитанию 

Профессиональное самоопределение школьников. 

Представление образовательных услуг и возможностей 

техникума. 

2. Профадаптация В течение года Специалисты, 

Пед.сотрудники 

Привитие уважения к выбранной профессии, участие в 

мероприятиях профессиональной направленности. 

3. Профессиональное 

самоопределение 

выпускников 

В течение года Руководитель Центра 

содействия 

трудоустройству 

Трудоустройство выпускников по полученной профессии, 

присутствие работодателей на ГИА и проведение 

индивидуальных собеседований по дальнейшему 

трудоустройству выпускников. 



 
Календарный план воспитательной работы  

на 2023-2024 учебный год 
 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятия 

Период 

проведения 

(дата) 

Ответственный за 

проведение 

мероприятия 

Участники 

мероприятия 

Место 

проведения 

Сентябрь 

1 День знаний* 

Торжественная линейка, посвященная Российскому Дню знаний и 

первому звонку для первокурсников. Всероссийский урок 

безопасности 

 

1 сентября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор, 

кураторы  

Обучающиеся  

1 курса 

Актовый зал  

2 День окончания Второй мировой войны*.  

Железнодорожники в годы ВОВ. Образовательное учреждение в 

годы ВОВ 

 

3 сентября Советник директора 

по воспитанию  

Кураторы 

Обучающиеся  

1-2  курсов 

Учебные 

кабинеты 

3 День солидарности в борьбе с терроризмом 3 сентября Преподаватели  Обучающиеся 

1-2 курсов 

Учебные 

кабинеты 

4 Осенний кросс для студентов первого курса «Экстемизму – Нет! 

Спорту – Да!» 

6 сентября  Руководитель 

физического 

воспитания 

Кураторы 

Обучающиеся 

1 курса, 

 

Стадион  

5 Международный день распространения грамотности 

 

8 сентября Кураторы Обучающиеся  

1-2  курсов 

Учебные 

кабинеты 

6 Осенняя прогулка 20 сентября Кураторы 

Педагог-организатор 

Обучающиеся 

1 курса  

Территория 

техникума 

7 Посвящение первокурсников в студенты  

«В профессиональный путь!» 

 

27 сентября Педагог -организатор Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

Октябрь 

8 День пожилых людей*  

– проведение акции «От сердца к сердцу!» 

 

1 октября: Советник директора 

по воспитанию 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор,  

Волонтеры Микрорайон 



кураторы 

9 Акция, посвящённая Всемирному дню защиты животных* 

 

4 октября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Холл 1 

этажа  

10 Праздничное мероприятие ко Дню Учителя*  

«Учителя Вы в нашем сердце остаетесь навсегда» 

 

5 октября Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор  

Кураторы 

 

Обучающиеся  

всех курсов 

Актовый зал  

11 «Я и мой папа» — фотовыставка, посвященная Дню отца. 15 октября Педагог-организатор,  

кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Холл 1 

этажа  

12 I Областной дистанционный конкурс, посвященный 

Международному дню хлеба 

16 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

13 Межрегиональный конкурс сочинений (эссе) «Шаги в будущее» 18 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

14 Областной конкурс «Поварское искусство», посвященный Дню 

повара 

20 октября Преподаватели Обучающиеся  

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

15 Танцевальный марафон «Танцуй студент» 25 октября Педагог-организатор,  

кураторы 

Обучающиеся  

всех курсов 

Актовый зал  

Ноябрь 

16 День народного единства* 

 

4 ноября Советник директора 

по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Кураторы, 

Воспитатели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

общежитие, 

учреждения 

культуры по 

месту 

расположени

я  

17 День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России* 

 

8 ноября Советник директора 

по воспитанию  

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

общежитие 



Воспитатели 

18 Всемирный день отказа от курения  15 ноября Педагог-организатор 

Кураторы 

Воспитатель 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл  

19 Торжественное мероприятие, посвященное Всероссийскому Дню 

матери 

26 ноября Заместитель 

директора по УВР, 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал 

20 Линейка «Государственные символы РФ»* 

(День Государственного герба Российской Федерации) 

 

30 ноября Советник директора 

по воспитанию, 

Заместитель 

директора по УВР 

Педагог-организатор  

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 

этажа 

21 Межрегиональный конкурс «Противодействие коррупции в 

России: история и современность» 

29 ноября Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

22 Квиз-игра «Код здоровья – ЗОЖ» 29 ноября  Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

1 курса 

Актовый зал 

Декабрь: 

23 День неизвестного солдата* 

 

3 декабря Советник директора 

по воспитанию 

Преподаватели, 

Библиотекарь 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

библиотека 

24 Консультирование и просвещение обучающихся и их родителей 

(законных представителей) в рамках Международного дня 

инвалидов* 

3 декабря Советник директора 

по воспитанию  

Юрист  

Обучающиеся 

всех курсов 

Приемная  

25 День добровольца (волонтера) в России* 

 

5 декабря Советник директора 

по воспитанию  

Волонтеры  Учебный 

кабинет 

 

26 Олимпиада по общеобразовательным учебным предметам  

 

В течение 

месяца 

Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

 

27 Олимпиада  «Конституция РФ – основной закон страны»* 

 

12 декабря Советник директора 

по воспитанию 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 



Преподаватели 

28 Областной конкурс «Новогоднее застолье» 27 декабря Преподаватели Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

Январь: 

29 «Татьянин день» (праздник студентов). День российского 

студенчества* 

 

25 января Советник директора 

по воспитанию, 

Педагог-организатор, 

Кураторы, 

Библиотекарь, 

Воспитатель 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

актовый зал 

30 День снятия блокады Ленинграда, День памяти жертв Холокоста* 

 

27 января Советник директора 

по воспитанию 

Заместитель 

директора по УВР  

Кураторы 

Преподаватели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты, 

актовый зал 

Февраль: 

31 День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве* 

 

2 февраля Советник директора 

по воспитанию, 

Преподаватели 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

32 Фотовыставка, посвященная Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами Отечества* 

 

15 февраля Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 

этажа 

33 Фестиваль военно-патриотической песни «Дорогами поколений», 

в рамках Декады посвященной Дню защитника Отечества 

14 февраля Педагог-организатор 

кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

34 Межрегиональная олимпиада для обучающихся учреждений 

профессионального образования по общеобразовательным 

предметам «Олимп знаний» 

В течение 

месяца 

Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

Март: 

35 Международный женский день 8 Марта*  

Торжественное мероприятие, посвященное Международному 

женскому Дню 8 Марта и Защитника Отечества «Мисс и Мистер 

Техникум» 

 

13 марта Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

36 Открытой олимпиаде профессионального мастерства для лиц с В течение Преподаватели  Обучающиеся  



ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в 

Уральском федеральном округе 

месяца всех курсов 

37 День воссоединения Крыма с Россией* - комплекс мероприятий 

 

18 марта Советник директора 

по воспитанию 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

38 Межрегиональный фестиваль «Постная кухня» среди 

обучающихся  учреждений среднего профессионального 

образования 

    

Апрель: 

39 День здоровья* 

 

7 апреля Советник директора 

по воспитанию 

Руководитель 

физического 

воспитания  

Кураторы  

Педагог-организатор 

Обучающиеся 

всех курсов 

Спортивный 

зал 

40 Межрегиональная научно-практическая конференция для 

обучающихся общеобразовательных школ и обучающихся 

учреждений СПО «Творчество-опыт-перспектива» 

8 апреля Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

41 Творческий конкурс «Звездный космос», посвященный Дню 

Космонавтики 

12 апреля Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 

этажа 

42 ЭКО-Субботники  В течение 

месяца 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Территория 

техникума 

43 Региональный  этап Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» 

В течение 

месяца 

Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты 

44 Творческий фестиваль «Созвездие талантов» среди обучающихся 

техникума 

24 апреля Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

45 Диктант Победы 25 апреля Педагог-организатор Обучающиеся 

1-2 курсов 

 

Май: 

46 Праздник Весны и Труда* 

 

1 мая Советник директора 

по воспитанию 

Педагог –организатор 

Кураторы  

Обучающиеся 

всех курсов 

 

47 Патриотическая акция «Бессмертный полк» в честь празднования 

Дня Победы* 

9 мая Советник директора 

по воспитанию 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж  



 Педагог-организатор 

Кураторы 

48 Межрегиональный конкурс художественного чтения «Мир моих 

мыслей» 

17 мая Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

49 Межрегиональный конкурс  

«Знаю. Помню. Горжусь» 
28 мая Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

Июнь: 

50 День защиты детей* 

 

1 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы  

Обучающиеся 

всех курсов 

Плац у 

главного 

входа 

51 Межрегиональный конкурс творческих работ «Пою тебе, мой край 

родной» 

11 июня Преподаватели  Обучающиеся 

всех курсов 

Учебные 

кабинеты  

52 Игра-путешествие «Я живу в России» посвященная празднованию 

Дня России* 

 

 

12 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж, 

учебные 

кабинеты 

53 Всероссийская акция «Минута молчания» в память о погибших в 

Великой Отечественной войне 

 

22 июня Советник директора 

по воспитанию 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Холл 1 этаж  

54 Выпускной вечер «До свидания техникум!» 

 

26 июня Педагог-организатор 

Кураторы 

Обучающиеся 

всех курсов 

Актовый зал  

* Мероприятия в рамках Дней единых действий в соответствии со Всероссийским календарем образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам РФ 

* Каждый понедельник первым уроком во всех школах страны проходят занятия «Разговоры о важном» (https://razgovor.edsoo.ru/)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://razgovor.edsoo.ru/


План работы по организации учебной и производственной практики 
 

Цель деятельности: создание комплекса условий, обеспечивающих стабильное функционирование процесса профессионального обучения 
в ГАПОУ СО «Красноуфимский многопрофильный техникум» на основе актуализации требований ФГОС СПО, в соответствии с 
профессиональным стандартом.  

Задачи: 
4. Развитие содержания образования на основе актуализации требований ФГОС СПО.  
5. Обеспечение последовательности формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной деятельности и 

практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.  
6. Развитие правовых механизмов обеспечения профессиональной практики. 

7. Развитие практики социального партнерства. 

 

№ Содержание деятельности Сроки Ответственные 

1. Коррекция Положения об организации практической подготовки обучающихся, 

осваивающих  основные профессиональные образовательные программы 

До 20.09.2023 Калинина С.А. Широкова Т.В. 

Погадаев С.И. 

2. Коррекция  документации по учебной и производственной  практике по всем 

профессиям, специальностям 

До 20.09.2023 Калинина С.А. Широкова Т.В. 

Погадаев С.И. 

3. Коррекция  Положения о преддипломной практике Декабрь 2023г. Калинина С.А. Широкова Т.В. 

4. Разработка и коррекция  методических рекомендаций по всем видам практик В течение года Погадаев С.И., педагоги ОУ 

5. Коррекция КОСов по всем видам практик В течение года Погадаев С.И., педагоги ОУ 

6. Коррекция программно-методического обеспечения практики в соответствии с 

профессиональными стандартами  

В течение года Погадаев С.И. 

7. Организация и проведение внутреннего этапа конкурса профессионального 

мастерства 

Декабрь 2023 

февраль 2024 

Погадаев С.И. педагоги ОУ 

8. Контроль и оценка эффективности  прохождения производственной практики В соответствии с 

календарным 

учебным 

графиком 

Погадаев С.И. 

 

9. Работа с предприятиями, организациями и частными компаниями по 

расширению существующей базы реализации практической подготовки 

(подготовка и рассылка информационных писем, 

очные встречи) 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 

10. Организация экскурсий на предприятия города и Свердловской области по 

письменному запросу преподавателей 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 

11. Организация мероприятий с привлечением работодателей 

(информационные встречи, презентации, собеседования, направление 

обучающихся на предприятия для трудоустройства) 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 



12. Организация встреч, обучающихся с работодателями для собеседования и 

устройства на практику 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 

13. Заключение договоров с предприятиями/организациями о практической 

подготовке обучающихся, о сотрудничестве, о целевой подготовке и т.д 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 

14. Мониторинг и анализ трудоустройства выпускников, формирование 

Отчётности 

В течение года Погадаев С.И. Козионова Н.А. 

педагоги ОУ 

15. Анализ   результатов   освоения   студентами   содержания   программ учебной и 

производственной практики   
Июнь 2024 Погадаев С.И. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


